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Numer . — . . . .

reguly Tytut reguty Typ reguty Status reguty | Etykiety Oficjalny opis Komunikat dla uzytkownika

POL_1001 | Unikalny zestaw Biad Aktywna Dodaj, W catych okresie zatrudnienia w Istnieje juz pracownik
danych dane danym podmiocie nie moze by¢ podmiotu ktéry posiada
identyfikacyjny w identyfikacyjne, wiecej niz jednego pracownika podany numer dokumentu
podmiocie podczas Pracownicy posiadajgcego okreslony numer tozsamosci
rejestracji - numer innego dokumentu tozsamosci
dokumentu konkretnego typu wydany w tym
tozsamosci samym Panstwie. Jesli dany

pracownik jednego podmiotu
posiadat lub posiadat historycznie
numer dokumentu tozsamosci T1
typu D1 wydany w Panstwie P1 to
inny pracownik tego samego
podmiotu nie moze posiadac takiego
samego numeru dokumentu
tozsamosci T1 typu D1 wydanego w
Panstwie P1. Unikalno$¢ numeru
dokumentu tozsamosci jest
weryfikowana zawsze z
uwzglednieniem typu dokumentu i
kraju wydania (dopiero ten komplet
danych stanowi o unikalnosci)

POL_1002 | Identyfikacja Blad Aktywna Dodaj, Pracownik musi by¢ identyfikowany | Pracownik musi legitymowa¢é
wymaga podania Zmien, przynajmniej poprzez jeden numer sie przynajmniej jednym
przynajmnie;j dane identyfikacyjny numerem potwierdzajgcym
jednego rodzaju identyfikacyjne, jego tozsamos¢ (pesel a w
numeru Koryguj, przypadku jego braku inny
identyfikujacego Pracownicy numer dokumentu

tozsamosci potwierdzajacy
jego tozsamos()

POL_1005 | Pole "Dokument Btad Aktywna Dodaj, Pole "Dokument tozsamosci" nie Pole "Dokument tozsamosci"
tozsamosci" nie dane moze by¢ puste nie moze by¢ puste
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moze by¢ puste identyfikacyjne,
Pracownicy
POL_1006 | Pole "Numer Blad Aktywna Dodaj, Pole "Numer dokumentu Pole "Numer dokumentu
dokumentu dane tozsamosci" nie moze by¢ puste tozsamosci" musi by¢
tozsamosci" nie identyfikacyjne, okreslone
moze by¢ puste Pracownicy
POL_1007 | Pole "Kraj wydania | Btad Aktywna Dodaj, Pole "Kraj wydania dokumentu Pole "Kraj wydania
dokumentu dane tozsamosci" nie moze by¢ puste dokumentu tozsamosci" nie
tozsamosci" nie identyfikacyjne, moze by¢ puste
moze by¢ puste Pracownicy
POL_1008 | Pole "Imie" lub Blad Aktywna Dodaj, Pole "Imie" lub "Nazwisko" musi by¢ | "Imie" lub "Nazwisko" musi
"Nazwisko" musi dane osobowe, okre$lone by¢ okreslone
by¢ okreslone Pracownicy
POL_1010 | Pole "Ptec¢" Biad Aktywna Dodaj, "Pte¢" powinna by¢ okreslona "Pte¢" musi by¢ okreslona
powinno by¢ dane osobowe,
wybrane Pracownicy
POL_1011 | Pole "Rok Btad Aktywna Dodaj, Pole "Rok urodzenia" nie moze by¢ "Rok urodzenia" musi by¢
urodzenia" nie dane osobowe, puste okreslony
moze by¢ puste Pracownicy
POL_1012 | Pole Biad Aktywna Dodaj, Pole "Pochodzenie" powinno by¢ "Pochodzenie" musi by¢
"Pochodzenie" dane osobowe, wybrane okre$lone
powinno by¢ Pracownicy
wybrane
POL_1013 | Pole Btad Aktywna Dodaj, Pole "Obywatelstwo" powinno by¢ "Obywatelstwo" musi by¢
"Obywatelstwo" dane osobowe, wybrane okreslone
powinno by¢ Pracownicy
wybrane
POL_1015 | Pole "Data podjecia | Btad Aktywna Dodaj, Pole "Data podjecia zatrudnienia" "Data podjecia zatrudnienia”
zatrudnienia" nie zatrudnienie, nie moze by¢ pusta musi by¢ okreslona
moze by¢ pusta Pracownicy
POL_1016 | Pole "Rok Btad Aktywna Dodaj, Pole "Rok urodzenia" nie moze by¢ Pole "Rok urodzenia" nie
urodzenia" nie dane osobowe, rokiem z przysztosci moze by¢ rokiem z
moze by¢ rokiem z Pracownicy przysztosci
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przysztosci

POL_1017 | Pole "Kraj Biad Aktywna Dodaj, Pole "Kraj urodzenia" musi pochodzi | Pole "Kraj urodzenia" musi
urodzenia" musi dane osobowe, ze stownika krajow. pochodzi ze stownika krajow
pochodzi¢ ze Pracownicy
stownika krajow

POL_1018 | Pole "PESEL" ma Btad Aktywna Dodaj, Pole "PESEL" ma niepoprawny Pole "PESEL" ma
niepoprawny dane format niepoprawny format
format identyfikacyjne,

Pracownicy

POL_1020 | Pole "Kraj wydania | Btad Aktywna Dodaj, Pole "Kraj wydania dokumentu Pole "Kraj wydania
dokumentu dane tozsamosci" musi pochodzic¢ ze dokumentu tozsamos$ci" musi
tozsamosci" musi identyfikacyjne, stownika krajow pochodzi¢ ze stownika krajow
pochodzic¢ ze Pracownicy
stownika krajow

POL_1021 | Pole "Data podjecia | Btad Aktywna Dodaj, Pole "Data podjecia zatrudnienia" Pole "Data podjecia
zatrudnienia” nie zatrudnienie, nie moze by¢ wieksza niz "Data zatrudnienia" nie moze by¢
moze by¢ wieksza Pracownicy ustania zatrudnienia” wieksza niz "Data ustania
niz "Data ustania zatrudnienia"
zatrudnienia"

POL_1022 | Pole Biad Aktywna Dodaj, Pole "Obywatelstwo" musi Pole "Obywatelstwo" musi
"Obywatelstwo" dane osobowe, pochodzi¢ ze stownika krajow pochodzi¢ ze stownika krajow
musi pochodzi¢ ze Pracownicy
stownika krajow

POL_1023 | Do identyfikacji Btad Aktywna Dodaj, Do identyfikacji uzytkownika nalezy | Uzyte dane identyfikacyjne
uzytkownika dane uzywac wytgcznie aktualnie nie sg aktualng wersja danych
nalezy uzywac identyfikacyjne, zarejestrowanych dokumentow identyfikacyjnych
wylacznie Pracownicy identyfikacyjnych zarejestrowanych w systemie
aktualnie
zarejestrowanych
dokumentow
identyfikacyjnych

POL_1024 | Dane Btad Aktywna Dodaj, Dane identyfikacyjne s3 Dane identyfikacyjne sg
identyfikacyjne sa dane obowigzkowe obowiagzkowe
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obowigzkowe identyfikacyjne,
Pracownicy

POL_1025 | Dane osobowe s3 Blad Aktywna Dodaj, Dane osobowe s3 obowigzkowe Dane osobowe s3

obowigzkowe dane osobowe, obowigzkowe
Pracownicy

POL_1026 | Dane o przedziale | Bad Aktywna Dodaj, Dane o przedziale zatrudnienia sg Dane o przedziale
zatrudnienia sg zatrudnienie, obowigzkowe zatrudnienia sg obowigzkowe
obowigzkowe Pracownicy

POL_1027 | Kod kraju Btad Aktywna Dodaj, Kod kraju powinien by¢ zgodny z Kod kraju powinien by¢
powinien by¢ dane norma [SO-3166-1 Alpha-2 zgodny z norma [SO-3166-1
zgodny z normag identyfikacyjne, Alpha-2
[SO-3166-1 Alpha- Pracownicy
2

POL_1028 | Pole "Rok Biad Aktywna Dodaj, Pole "Rok urodzenia" musi by¢ "Rok urodzenia" musi by¢
urodzenia" musi dane osobowe, pdzniejszy niz 1900 pdzniejszy niz rok 1900
by¢ wiekszy niz Pracownicy
1900

POL_1029 | Kod "kraj Blad Aktywna Dodaj, Kod "kraj urodzenia" musi by¢ Kod "kraj urodzenia" musi
urodzenia" musi dane osobowe, zgodny z norma ISO-3166-1 Alpha-2 | by¢ zgodny z norma ISO-
by¢ zgodny z Pracownicy 3166-1 Alpha-2
norma ISO-3166-1
Alpha-2

POL_1030 | Kod obywatelstwa | Btad Aktywna Dodaj, Kod obywatelstwa musi by¢ zgodny | Kod obywatelstwa musi by¢
musi by¢ zgodny z dane osobowe, znorma ISO-3166-1 Alpha-2 zgodny z norma [SO-3166-1
norma [SO-3166-1 Pracownicy Alpha-2
Alpha-2

POL_1031 | "Data podjecia Btad Aktywna Dodaj, "Data podjecia zatrudnienia” nie "Data podjecia zatrudnienia”
zatrudnienia" nie zatrudnienie, moze pochodzi¢ z przysztosci nie moze pochodzic¢ z
moze pochodzi¢ z Pracownicy przysztosci
przysztosci

POL_1032 | "Data ustania Btad Aktywna Dodaj, "Data ustania zatrudnienia" nie "Data ustania zatrudnienia"
zatrudnienia" nie zatrudnienie, moze pochodzi¢ z przysztosci oraz nie moze pochodzic¢ z
moze pochodzi¢ z Pracownicy nie moze by¢ dniem biezacym przysztosci oraz nie moze by¢
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przysztosci oraz dniem biezacym
nie moze by¢
dniem biezacym
POL_1033 | Pole "Kraj Blad Aktywna Dodaj, Pole "Kraj urodzenia" nie moze by¢ "Kraj urodzenia" musi by¢
urodzenia" nie dane osobowe, puste w przypadku cudzoziemcow. okreslony w przypadku
moze by¢ puste w Pracownicy W przypadku Polakéw moze by¢ cudzoziemcow
przypadku puste.
cudzoziemcodw
POL_1034 | Pracownika mozna | Btad Aktywna Dodaj, Pracownika mozna zatrudnié¢ Zatrudnienie moze by¢
zatrudnic zatrudnienie, wylacznie w instytucji gtownej rejestrowane wytacznie w
wytacznie w Pracownicy kontekscie instytucji gtdwnej
instytucji gtdwnej
POL_1107 | Pole "Imie" - Blad Aktywna Dodaj, "Imie" musi zawiera¢ od 1 do 120 "Imie" musi zawiera¢ od 1 do
wartos$¢ dane osobowe, znakow 120 znakéw
Pracownicy
POL_1108 | Pole "Nazwisko" - | Btad Aktywna Dodaj, "Nazwisko" musi zawiera¢ od 1 do "Nazwisko" musi zawierac¢ od
wartos¢ dane osobowe, 120 znakow 1 do 120 znakéw
Pracownicy
POL_1109 | Pole "Numer Blad Aktywna Dodaj, Pole "Numer dokumentu "Numer dokumentu
dokumentu dane tozsamosci"” nie moze zawieraé tozsamosci"” nie moze by¢
tozsamosci" - identyfikacyjne, wiecej niz 120 znakéw zdefiniowany przez wiecej niz
wartos$é Pracownicy 120 znakéw
POL_1113 | Data Btad Aktywna dane osobowe, Operacja zmiany danych osobowych | Operacja zmiany danych
obowigzywania Zmien, wymaga podania daty osobowych wymaga podania
zmiany - dane Pracownicy obowigzywania zmiany daty obowigzywania zmiany
osobowe -
wymagalnos¢ przy
zmianie danych
POL_1118 | Unikalny zestaw Btad Aktywna Zmien, W catlych okresie zatrudnienia w Istnieje juz pracownik
danych dane danym podmiocie nie moze by¢ podmiotu ktéry posiada
identyfikacyjny w identyfikacyjne, wiecej niz jednego pracownika podany numer dokumentu
podmiocie podczas Pracownicy posiadajgcego okreslony numer tozsamosci
zmiany danych pesel lub numer innego dokumentu
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identyfikacyjnych - tozsamosci. Jesli dany pracownik
numer dokumentu jednego podmiotu posiadat lub
tozsamosci posiadat historycznie numer peselu
P1 to inny pracownik tego samego
podmiotu nie moze posiadac takiego
samego numeru pesel P1.
Ta sama reguta odnosi sie do innego
numeru identyfikacyjnego (np:
numeru paszportu)

POL_1119 | Identyfikacja Biad Aktywna Zmien, Pracownik musi by¢ identyfikowany | Pracownik musi legitymowac
wymaga podania dane przynajmniej poprzez jeden numer sie przynajmniej jednym
przynajmniej identyfikacyjne, identyfikacyjny numerem potwierdzajgcym
jednego rodzaju Pracownicy jego tozsamos¢ (pesel a w
numeru przypadku jego braku inny
identyfikujacego numer dokumentu
podczas zmiany tozsamosci potwierdzajacy
danych jego tozsamos¢)
identyfikacyjnych

POL_1120 | "PESEL" Btad Aktywna Dodaj, "PESEL" wymagany dla "PESEL" wymagany dla
wymagany dla dane pracownikéw oznaczonych jako pracownikéw oznaczonych
pracownikéw identyfikacyjne, Polacy. jako Polacy.
oznaczonych jako Pracownicy
Polacy - rejestracja
pracownika.

POL_1121 | "PESEL" Blad Aktywna dane osobowe, "PESEL" wymagany dla "PESEL" wymagany dla
wymagany dla Zmien, pracownikéw oznaczonych jako pracownikéw oznaczonych
pracownikow dane Polacy. jako Polacy.
oznaczonych jako identyfikacyjne,

Polacy - zmiana Pracownicy
danych osobowych
pracownika.

POL_1122 | Pole "Dokument Btad Aktywna Zmien, Pole "Dokument tozsamosci" nie Pole "Dokument tozsamosci"

tozsamosci" nie dane moze by¢ puste nie moze by¢ puste
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moze by¢ puste - identyfikacyjne,
operacja zmiany Pracownicy
danych
identyfikacyjnych
POL_1123 | Pole "Numer Blad Aktywna Zmien, Pole "Numer dokumentu Pole "Numer dokumentu
dokumentu dane tozsamosci" nie moze by¢ puste tozsamosci" nie moze by¢
tozsamosci" nie identyfikacyjne, puste
moze by¢ puste - Pracownicy
operacja zmiany
danych
identyfikacyjnych
POL_1124 | Pole "Kraj wydania | Btad Aktywna Zmien, Pole "Kraj wydania dokumentu Pole "Kraj wydania
dokumentu dane tozsamosci" nie moze by¢ puste dokumentu tozsamosci” nie
tozsamosci" nie identyfikacyjne, moze by¢ puste
moze by¢ puste - Pracownicy
operacja zmiany
danych
identyfikacyjnych
POL_1125 | Pole "PESEL" ma Biad Aktywna Zmien, Pole "PESEL" ma niepoprawny Pole "PESEL" ma
niepoprawny dane format niepoprawny format
format - operacja identyfikacyjne,
zmiany danych Pracownicy
identyfikacyjnych
POL_1126 | "PESEL" Btad Aktywna dane osobowe, "PESEL" wymagany dla "PESEL" wymagany dla
wymagany dla Koryguj, pracownikéw oznaczonych jako pracownikéw oznaczonych
pracownikéw Pracownicy Polacy. jako Polacy.
oznaczonych jako
Polacy - korekta
danych osobowych
pracownika.
POL_1127 | Pole "Kraj wydania | Btad Aktywna Zmien, Pole "Kraj wydania dokumentu Pole "Kraj wydania
dokumentu dane tozsamosci” musi pochodzi¢ ze dokumentu tozsamo$ci" musi
tozsamosci" musi identyfikacyjne, stownika krajow pochodzi¢ ze stownika krajow
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pochodzic¢ ze Pracownicy
stownika krajow -
operacja zmiany
danych
identyfikacyjnych
POL_1129 | Kod kraju wydania | Btad Aktywna Zmien, Kod kraju wydania dokumentu Kod kraju wydania
dokumentu dane tozsamo$ci powinien by¢ zgodny z dokumentu tozsamosci
tozsamosci identyfikacyjne, norma ISO-3166-1 Alpha-2 powinien by¢ zgodny z norma
powinien by¢ Pracownicy [SO-3166-1 Alpha-2
zgodny z norma
[SO-3166-1 Alpha-
2 - operacja
zmiany danych
identyfikacyjnych
POL_1130 | Pole "Numer Biad Aktywna Zmien, Pole "Numer dokumentu "Numer dokumentu
dokumentu dane tozsamosci" nie moze zawierac tozsamosci" nie moze by¢
tozsamosci" - identyfikacyjne, wiecej niz 120 znakéw zdefiniowany przez wiecej niz
wartos¢ - operacja Pracownicy 120 znakow
zmiany danych
identyfikacyjnych
POL_1131 | Pole "Imie" lub Blad Aktywna dane osobowe, Pole "Imie" lub "Nazwisko" musi by¢ | Pole "Imie" lub "Nazwisko"
"Nazwisko" musi Zmien, okreslone musi by¢ okreslone
by¢ okreslone - Pracownicy
operacja zmiany
danych osobowych
POL_1132 | Pole "Pte¢" Btad Aktywna dane osobowe, "Ple¢" powinna by¢ okreslona "Ple¢" powinna by¢ okreslona
powinno by¢ Zmien,
wybrane - operacja Pracownicy
zmiany danych
osobowych
POL_1134 | Pole Btad Aktywna dane osobowe, Pole "Pochodzenie" powinno by¢ Pole "Pochodzenie" powinno
"Pochodzenie" Zmien, wybrane by¢ wybrane
powinno by¢ Pracownicy
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wybrane - operacja
zmiany danych
osobowych
POL_1135 | Pole Btad Aktywna dane osobowe, Pole "Obywatelstwo" powinno by¢ Pole "Obywatelstwo"
"Obywatelstwo" Zmien, wybrane powinno by¢ wybrane
powinno by¢ Pracownicy
wybrane - operacja
zmiany danych
osobowych
POL_1139 | Pole Blad Aktywna dane osobowe, Pole "Obywatelstwo" musi Pole "Obywatelstwo" musi
"Obywatelstwo" Zmien, pochodzi¢ ze stownika krajow pochodzi¢ ze stownika krajow
musi pochodzic¢ ze Pracownicy
stownika krajow -
operacja zmiany
danych osobowych
POL_1142 | Kod obywatelstwa | Btad Aktywna dane osobowe, Kod obywatelstwa musi by¢ zgodny | Kod obywatelstwa musi by¢
musi by¢ zgodny z Zmien, znorma [ISO-3166-1 Alpha-2 zgodny z norma [SO-3166-1
normga ISO-3166-1 Pracownicy Alpha-2
Alpha-2 - operacja
zmiany danych
osobowych
POL_1144 | Pole "Imie" - Blad Aktywna dane osobowe, "Imie" moze zawiera¢ do 120 "Imie" moze zawiera¢ do 120
wartos¢ - operacja Zmien, znakow znakow
zmiany danych Pracownicy
osobowych
POL_1145 | Pole "Nazwisko" - | Btad Aktywna dane osobowe, "Nazwisko" moze zawiera¢ do 120 "Nazwisko" moze zawierac do
warto$¢ - operacja Zmien, znakow 120 znakéw
zmiany danych Pracownicy
osobowych
POL_1146 | "Pozostale imiona" | Blad Aktywna Dodaj, "Pozostate imiona" muszg zawiera¢ | "Pozostate imiona" musza
- wartos¢ - dane osobowe, od 1 do 120 znakéw zawiera¢ od 1 do 120 znakédw
rejestracja Pracownicy
pracownika
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POL_1147 | "Pozostale imiona" | Btad Aktywna dane osobowe, "Pozostate imiona" muszg zawiera¢ | "Pozostate imiona" musza
- wartos¢ - zmiana Zmien, od 1 do 120 znakow zawierac od 1 do 120 znakoéw
danych osobowych Pracownicy
POL_1148 | "Przedrostek Blad Aktywna Dodaj, "Przedrostek nazwiska" musi "Przedrostek nazwiska" musi
nazwiska" - dane osobowe, zawierac od 2 do 120 znakéw zawierac od 2 do 120 znakow
wartos¢ - Pracownicy
rejestracja
pracownika
POL_1149 | "Przedrostek Biad Aktywna dane osobowe, "Przedrostek nazwiska" musi "Przedrostek nazwiska" musi
nazwiska" - Zmien, zawierac od 2 do 120 znakéw zawierac¢ od 2 do 120 znakoéw
wartos$¢ - zmiana Pracownicy
danych osobowych
POL_1150 | Rejestracja Btad Aktywna Zmien, Rejestracja zmiany biznesowej na [stnieje juz wersja danych
kolejnej wersji dane ten sam dzien nie jest mozliwa. identyfikacyjnych na podana
danych identyfikacyjne, date.
identyfikacyjnych Pracownicy
na ta sama date -
zmiana danych
identyfikacyjnych
POL_1151 | Rejestracja Biad Aktywna dane osobowe, Rejestracja zmiany biznesowej na Istnieje juz wersja danych
kolejnej wersji Zmien, ten sam dzien nie jest mozliwa. osobowych na podang date.
danych osobowych Pracownicy
na tg sama date -
zmiana danych
osobowych
POL_1152 | Unikalny zestaw Blad Aktywna Dodaj, W catych okresie zatrudnienia w [stnieje juz pracownik
danych dane danym podmiocie nie moze by¢ podmiotu ktory posiada dany
identyfikacyjny w identyfikacyjne, wiecej niz jednego pracownika pesel
podmiocie podczas Pracownicy posiadajacego okreslony numer
rejestracji - pesel pesel. Jesli dany pracownik jednego
podmiotu posiadat lub posiadat
historycznie numer peselu P1 to
inny pracownik tego samego
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podmiotu nie moze posiadac takiego
samego numeru pesel P1.

POL_1153 | Unikalny zestaw Blad Aktywna Zmien, W catych okresie zatrudnienia w Istnieje juz pracownik
danych dane danym podmiocie nie moze by¢ podmiotu ktéry posiada dany
identyfikacyjny w identyfikacyjne, wiecej niz jednego pracownika pesel
podmiocie podczas Pracownicy posiadajgcego okreslony numer
zmiany danych pesel lub numer innego dokumentu
identyfikacyjnych - tozsamosci. Jesli dany pracownik
pesel jednego podmiotu posiadat lub

posiadat historycznie numer peselu
P1 to inny pracownik tego samego
podmiotu nie moze posiada¢ takiego
samego numeru pesel P1.

Ta sama reguta odnosi sie do innego
numeru identyfikacyjnego (np:
numeru paszportu)

POL_1154 | Nie mozna Btad Aktywna Dodaj, Nie mozna zarejestrowaé Nie mozna zarejestrowac
zarejestrowacl zatrudnienie, zatrudnienia na rok wcze$niejszy niz | zatrudnienia na rok
zatrudnienia na Pracownicy rok urodzenia. wczes$niejszy niz rok
rok wczesniejszy urodzenia pracownika.
niz rok urodzenia -
rejestracja
zatrudnienia

POL_1155 | Nie mozna Blad Aktywna zatrudnienie, Nie mozna zarejestrowac Nie mozna zarejestrowac
zarejestrowac Koryguj, zatrudnienia na rok wcze$niejszy niz | zatrudnienia na rok
zatrudnienia na Pracownicy rok urodzenia. wczes$niejszy niz rok
rok wczesniejszy urodzenia pracownika.
niz rok urodzenia -
korekta -
zatrudnienie
aktualne
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POL_1157 | Pole Btad Aktywna dane osobowe, Pole "Pochodzenie" powinno by¢ Pole "Pochodzenie" powinno
"Pochodzenie"” Koryguj, wybrane - operacja zmiany danych by¢ wybrane
powinno by¢ Pracownicy osobowych
wybrane - operacja
korekty danych
osobowych

POL_1196 | Pole "Imie" lub Btad Aktywna dane osobowe, Pole "Imie" lub "Nazwisko" musi by¢ | Pole "Imie" lub "Nazwisko"
"Nazwisko" musi Koryguj, okreslone musi by¢ okresSlone
by¢ okreslone - Pracownicy
operacja korekty
danych osobowych

POL_1197 | Pole "Imie" - Btad Aktywna dane osobowe, "Imie" musi zawiera¢ od 2 do 120 "Imie" musi zawiera¢ od 2 do
warto$¢ - operacja Koryguj, znakow 120 znakéw
korekty danych Pracownicy
osobowych

POL_1198 | Pole "Pte¢" Biad Aktywna dane osobowe, "Pte¢" powinna by¢ okres$lona "Pte¢" powinna by¢ okreslona
powinno by¢ Koryguij,
wybrane - operacja Pracownicy
korekty danych
osobowych

POL_1199 | Pole "Rok Btad Aktywna dane osobowe, Pole "Rok urodzenia" nie moze by¢ Pole "Rok urodzenia" nie
urodzenia" nie Koryguij, puste moze by¢ puste
moze by¢ puste - Pracownicy
operacja korekty
danych osobowych

POL_1200 | Pole Btad Aktywna dane osobowe, Pole "Obywatelstwo" powinno by¢ Pole "Obywatelstwo"
"Obywatelstwo" Koryguj, wybrane powinno by¢ wybrane
powinno by¢ Pracownicy
wybrane - operacja
korekty danych
osobowych

POL_1201 | Pole Btad Aktywna dane osobowe, Pole "Obywatelstwo" musi Pole "Obywatelstwo" musi
"Obywatelstwo" Koryguj, pochodzi¢ ze stownika krajow pochodzi¢ ze stownika krajow
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musi pochodzié ze Pracownicy
stownika krajow -
operacja korekty
danych osobowych

POL_1203 | Pole "Rok Blad Aktywna dane osobowe, Pole "Rok urodzenia" nie moze by¢ Pole "Rok urodzenia" nie
urodzenia" nie Koryguj, rokiem z przysztosci moze by¢ rokiem z
moze by¢ rokiem z Pracownicy przysztosci
przysztosci -
operacja korekty
danych osobowych

POL_1204 | Pole "Kraj Btad Aktywna dane osobowe, Pole "Kraj urodzenia" musi pochodzi | Pole "Kraj urodzenia" musi
urodzenia" musi Koryguj, ze stownika krajow. pochodzi ze stownika krajow.
pochodzi ze Pracownicy
stownika krajow -
operacja korekty
danych osobowych

POL_1205 | Pole "Rok Btad Aktywna dane osobowe, "Rok urodzenia" musi by¢ pézniejszy | "Rok urodzenia" musi by¢
urodzenia" musi Koryguj, niz rok 1900 pOZniejszy niz rok 1900
by¢ wiekszy niz Pracownicy
1900 - operacja
korekty danych
osobowych

POL_1206 | Kod "kraj Btad Aktywna dane osobowe, Kod "kraj urodzenia"” musi by¢ Kod "kraj urodzenia" musi
urodzenia" musi Koryguj, zgodny z normg [S0-3166-1 Alpha-2 | by¢ zgodny z normg ISO-
by¢ zgodny z Pracownicy 3166-1 Alpha-2
norma ISO-3166-1
Alpha-2 - operacja
korekty danych
osobowych

POL_1207 | Kod obywatelstwa | Btad Aktywna dane osobowe, Kod obywatelstwa musi by¢ zgodny | Kod obywatelstwa musi by¢
musi by¢ zgodny z Koryguij, z norma ISO-3166-1 Alpha-2 zgodny z norma ISO-3166-1
norma [SO-3166-1 Pracownicy Alpha-2
Alpha-2 - operacja
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korekty danych
osobowych
POL_1208 | Pole "Kraj Blad Aktywna dane osobowe, Pole "Kraj urodzenia" nie moze by¢ Pole "Kraj urodzenia" nie
urodzenia" nie Koryguj, puste w przypadku cudzoziemcow. moze by¢ puste w przypadku
moze by¢ puste w Pracownicy W przypadku Polakéw moze cudzoziemcow
przypadku pozostac puste.
cudzoziemcow -
operacja korekty
danych osobowych
POL_1209 | Pole "Nazwisko" - | Btad Aktywna dane osobowe, "Nazwisko" moze zawierac "Nazwisko" moze zawierac
wartos¢ - operacja Koryguj, maksymalnie 120 znakéw maksymalnie 120 znakéw
korekty danych Pracownicy
osobowych
POL_1210 | "Pozostale imiona" | Bad Aktywna dane osobowe, "Pozostate imiona" muszg zawiera¢ | "Pozostate imiona" musza
- warto$¢ - korekta Koryguj, od 2 do 120 znakéw zawierac¢ od 2 do 120 znakéw
danych osobowych Pracownicy
POL_1211 | "Przedrostek Biad Aktywna dane osobowe, "Przedrostek nazwiska" musi "Przedrostek nazwiska" musi
nazwiska" - Koryguj, zawierac od 2 do 120 znakéw zawierac¢ od 2 do 120 znakoéw
warto$¢ - korekta Pracownicy
danych osobowych
POL_1212 | Unikalny zestaw Blad Aktywna dane W catych okresie zatrudnienia w [stnieje juz pracownik
danych identyfikacyjne, danym podmiocie nie moze by¢ podmiotu ktéry posiada
identyfikacyjny w Koryguj, wiecej niz jednego pracownika podany numer dokumentu
podmiocie podczas Pracownicy posiadajgcego okreslony numer tozsamosci
korekty danych innego dokumentu tozsamosci
identyfikacyjnych - konkretnego typu wydany w tym
numer dokumentu samym Panstwie. Je$li dany
tozsamosci pracownik jednego podmiotu
posiadat lub posiadat historycznie
numer dokumentu tozsamosci T1
typu D1 wydany w Parnistwie P1 to
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inny pracownik tego samego
podmiotu nie moze posiadac¢ takiego
samego numeru dokumentu
tozsamosci T1 typu D1 wydanego w
Panstwie P1. Unikalno$¢ numeru
dokumentu tozsamosci jest
weryfikowana zawsze z
uwzglednieniem typu dokumentu i
kraju wydania (dopiero ten komplet
danych stanowi o unikalno$ci)

POL_1213 | Unikalny zestaw Biad Aktywna Zmien, W catych okresie zatrudnienia w Istnieje juz pracownik
danych dane danym podmiocie nie moze by¢ podmiotu ktoéry posiada dany
identyfikacyjny w identyfikacyjne, wiecej niz jednego pracownika pesel
podmiocie podczas Pracownicy posiadajacego okreslony numer
korekty danych pesel lub numer innego dokumentu
identyfikacyjnych - tozsamosci. Jesli dany pracownik
pesel jednego podmiotu posiadat lub

posiadat historycznie numer peselu
P1 to inny pracownik tego samego
podmiotu nie moze posiadac takiego
samego numeru pesel P1.

Ta sama reguta odnosi sie do innego
numeru identyfikacyjnego (np:
numeru paszportu)

POL_1214 | Identyfikacja Btad Aktywna dane Pracownik musi by¢ identyfikowany | Pracownik musi legitymowac
wymaga podania identyfikacyjne, przynajmniej poprzez jeden numer | sie przynajmniej jednym
przynajmnie;j Koryguj, identyfikacyjny numerem potwierdzajgcym
jednego rodzaju Pracownicy jego tozsamos¢ (pesel aw
numeru przypadku jego braku inny
identyfikujgcego numer dokumentu
podczas korekty tozsamosci potwierdzajacy
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danych jego tozsamos¢)
identyfikacyjnych
POL_1215 | Pole "Dokument Btad Aktywna dane Pole "Dokument tozsamosci" nie Pole "Dokument tozsamosci"
tozsamosci" nie identyfikacyjne, moze by¢ puste nie moze by¢ puste
moze by¢ puste - Koryguj,
operacja korekty Pracownicy
danych
identyfikacyjnych
POL_1216 | Pole "Numer Blad Aktywna dane Pole "Numer dokumentu Pole "Numer dokumentu
dokumentu identyfikacyjne, tozsamosci" nie moze by¢ puste tozsamosci" nie moze by¢
tozsamosci" nie Koryguj, puste
moze by¢ puste - Pracownicy
operacja korekty
danych
identyfikacyjnych
POL_1217 | Pole "Kraj wydania | Btad Aktywna dane Pole "Kraj wydania dokumentu Pole "Kraj wydania
dokumentu identyfikacyjne, tozsamosci" nie moze by¢ puste dokumentu tozsamosci" nie
tozsamosci" nie Koryguij, moze by¢ puste
moze by¢ puste - Pracownicy
operacja korekty
danych
identyfikacyjnych
POL_1218 | Pole "PESEL" ma Btad Aktywna dane Pole "PESEL" ma niepoprawny Pole "PESEL" ma
niepoprawny identyfikacyjne, format niepoprawny format
format - operacja Koryguj,
korekty danych Pracownicy
identyfikacyjnych
POL_1219 | Pole "Kraj wydania | Btad Aktywna dane Pole "Kraj wydania dokumentu Pole "Kraj wydania
dokumentu identyfikacyjne, tozsamosci" musi pochodzi¢ ze dokumentu tozsamos$ci" musi
tozsamosci" musi Koryguj, stownika krajow pochodzi¢ ze stownika krajow
pochodzic¢ ze Pracownicy
stownika krajow -
operacja korekty
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danych
identyfikacyjnych

POL_1220 | Kod kraju wydania | Btad Aktywna dane Kod kraju wydania dokumentu Kod kraju wydania
dokumentu identyfikacyjne, tozsamo$ci powinien by¢ zgodny z dokumentu tozsamosci
tozsamosci Korygui, norma ISO-3166-1 Alpha-2 powinien by¢ zgodny z norma
powinien by¢ Pracownicy [SO-3166-1 Alpha-2
zgodny z normg
[SO-3166-1 Alpha-

2 - operacja
korekty danych
identyfikacyjnych

POL_1221 | Pole "Numer Biad Aktywna dane Pole "Numer dokumentu Pole "Numer dokumentu
dokumentu identyfikacyjne, tozsamosci" nie moze zawieraé tozsamosci" nie moze
tozsamosci" - Koryguj, wiecej niz 120 znakéw zawiera¢ wiecej niz 120
wartos¢ - operacja Pracownicy znakow
korekty danych
identyfikacyjnych

POL_1222 | "PESEL" Blad Aktywna Zmien, "PESEL" wymagany dla "PESEL" wymagany dla
wymagany dla dane pracownikéw oznaczonych jako pracownikéw oznaczonych
pracownikow identyfikacyjne, Polacy. jako Polacy.
oznaczonych jako Pracownicy
Polacy - zmiana
danych
identyfikacyjnych
pracownika.

POL_1223 | "PESEL" Biad Aktywna dane "PESEL" wymagany dla "PESEL" wymagany dla
wymagany dla identyfikacyjne, pracownikéw oznaczonych jako pracownikéw oznaczonych
pracownikéw Koryguij, Polacy. jako Polacy.
oznaczonych jako Pracownicy
Polacy - korekta
danych
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identyfikacyjnych
pracownika.

POL_1225 | "Data podjecia Blad Aktywna Dodaj, "Data podjecia zatrudnienia” nie "Data podjecia zatrudnienia"
zatrudnienia" nie zatrudnienie, moze by¢ wcze$niejsza niz 1900 rok | nie moze by¢ wcze$niejsza niz
moze by¢ Pracownicy 1900 rok
wcze$niejsza niz
1900 rok

POL_1226 | Data Btad Aktywna dane osobowe, Data obowigzywania zmiany nie Data obowigzywania zmiany
obowigzywania Zmien, moze by¢ z przysztosci. nie moze byc¢ z przysztosci.
zmiany nie moze Pracownicy
by¢ z przysztosci -
zmiana danych
personalnych.

POL_1227 | "PESEL" Blad Aktywna dane Po usunieciu aktualnej zmiany Po usunieciu aktualnej wers;ji
wymagany dla identyfikacyjne, danych identyfikacyjnych, danych identyfikacyjnych
pracownikow Pracownicy poprzednia wersja staje sie wersja bedzie obowigzywata
oznaczonych jako aktualng i dla tej wersji musi by¢ poprzednia wersja, ktéra
Polacy - usuwanie zachowana reguta, Ze Polak musi tamie regute, ze pracownik
zmiany danych posiada¢ numer PESEL. oznaczony jako Polak musi
identyfikacyjnych. posiada¢ numer PESEL.

POL_1228 | Data Biad Aktywna dane Data obowigzywania zmiany danych | Data obowigzywania zmiany
obowigzywania identyfikacyjne, identyfikacyjnych nie moze by¢ z danych identyfikacyjnych nie
zmiany nie moze Koryguj, przysztosci. moze by¢ z przysztosci.
by¢ z przysztosci - Pracownicy
zmiana danych
identyfikacyjnych.

POL_1229 | "PESEL" Blad Aktywna dane osobowe, "PESEL" wymagany dla "PESEL" wymagany dla
wymagany dla Pracownicy pracownikéw oznaczonych jako pracownikéw oznaczonych
pracownikow Polacy. jako Polacy.
oznaczonych jako
Polacy - usuniecie
danych osobowych
pracownika.
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POL_1230 | Data ustania Blad Aktywna Zakoncz Data ustania zatrudnienia nie moze | Data ustania zatrudnienia nie
zatrudnienia nie zatrudnienie, by¢ wczesniejsza niz data podjecia moze by¢ wczesniejsza niz
moze by¢ zatrudnienie, zatrudnienia data podjecia zatrudnienia
wczesSniejsza niz Pracownicy
data podjecia
zatrudnienia

POL_1235 | "Data ustania Blad Aktywna Zakoncz Data ustania zatrudnienia nie moze | "Data ustania zatrudnienia”
zatrudnienia" nie zatrudnienie, pochodzi¢ z przysztosci oraz nie nie moze pochodzi¢ z
moze pochodzi¢ z zatrudnienie, moze by¢ dniem biezacym przysztosci oraz nie moze by¢
przysztosci oraz Pracownicy dniem biezgcym
nie moze by¢
dniem biezacym

POL_1237 | "Data podjecia Btad Aktywna zatrudnienie, "Data podjecia zatrudnienia” nie "Data podjecia zatrudnienia”
zatrudnienia" nie Koryguj, moze pochodzi¢ z przysztosci nie moze pochodzi¢ z
moze pochodzi¢ z Pracownicy przysztosci
przysztosci -
zatrudnienie
aktualne

POL_1240 | Jedno zatrudnienie | Btad Aktywna zatrudnienie, W jednym czasie w tym samym Pracownik moze posiadac
pracownika w Koryguj, podmiocie nie moze by¢ tylko jedno zatrudnienie w
podmiocie w Pracownicy zarejestrowane wiecej niz jedno danym podmiocie w danym
jednym czasie - zatrudnienie danego pracownika. W | punkcie czasu.
zatrudnienie danym okresie czasu nie moze by¢
aktualne dwdch zatrudnien tego samego

pracownika w jednym podmiocie
ktérych okresy aktywnosci
zatrudnien zachodz3 na siebie.

POL_1241 | Jedno zatrudnienie | Btad Aktywna zatrudnienie, W jednym czasie w tym samym Pracownik moze posiadac
pracownika w Koryguj, podmiocie nie moze by¢ tylko jedno zatrudnienie w
podmiocie w Pracownicy zarejestrowane wiecej niz jedno danym podmiocie w danym
jednym czasie - zatrudnienie danego pracownika. W | punkcie czasu.
zatrudnienie danym okresie czasu nie moze by¢
archiwalne dwdch zatrudnien tego samego
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pracownika w jednym podmiocie
ktoérych okresy aktywnosci
zatrudnien zachodzg na siebie.
POL_1242 | "Data podjecia Blad Aktywna zatrudnienie, "Data podjecia zatrudnienia” nie "Data podjecia zatrudnienia"
zatrudnienia" nie Korygui, moze pochodzi¢ z przysztosci nie moze pochodzi¢ z
moze pochodzi¢ z Pracownicy przysztosci
przysztosci -
zatrudnienie
archiwalne
POL_1243 | "Data podjecia Btad Aktywna zatrudnienie, "Data podjecia zatrudnienia” nie "Data podjecia zatrudnienia”
zatrudnienia" nie Koryguj, moze by¢ wczesniejsza niz 1900 rok | nie moze by¢ wczes$niejsza niz
moze by¢ Pracownicy 1900 rok
wczesniejsza niz
1900 rok -
zatrudnienie
aktualne
POL_1244 | "Data podjecia Btad Aktywna zatrudnienie, "Data podjecia zatrudnienia” nie "Data podjecia zatrudnienia”
zatrudnienia" nie Koryguj, moze by¢ wcze$niejsza niz 1900 rok | nie moze by¢ wcze$niejsza niz
moze by¢ Pracownicy 1900 rok
wczes$niejsza niz
1900 rok -
zatrudnienie
archiwalne
POL_1247 | Pole "Data podjecia | Btad Aktywna zatrudnienie, Pole "Data podjecia zatrudnienia” Pole "Data podjecia
zatrudnienia" nie Koryguj, nie moze by¢ wieksza niz "Data zatrudnienia" nie moze by¢
moze by¢ wieksza Pracownicy ustania zatrudnienia” wieksza niz "Data ustania
niz "Data ustania zatrudnienia"
zatrudnienia" -
zatrudnienie
archiwalne
POL_1248 | "Data ustania Btad Aktywna zatrudnienie, Data ustania zatrudnienia nie moze | Data ustania zatrudnienia nie
zatrudnienia" nie Korygui, pochodzi¢ z przysztosci oraz nie moze pochodzi¢ z przysztosci
moze pochodzi¢ z Pracownicy moze by¢ dniem biezacym oraz nie moze by¢ dniem
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przysztosci oraz biezacym
nie moze by¢
dniem biezacym -
zatrudnienie
archiwalne
POL_1249 | Data podjecia Btad Aktywna zatrudnienie, Data podjecia zatrudnienia musi by¢ | Data podjecia zatrudnienia
zatrudnienia musi Koryguij, podana musi by¢ podana
by¢ podana - Pracownicy
zatrudnienie
aktualne
POL_1250 | Data podjecia Btad Aktywna zatrudnienie, Data podjecia zatrudnienia musi by¢ | Data podjecia zatrudnienia
zatrudnienia musi Koryguj, podana musi by¢ podana
by¢ podana - Pracownicy
zatrudnienie
archiwalne
POL_1251 | Zakonczenie Biad Aktywna Zakoncz Nie mozna zakonczy¢ archiwalnych | Zakonczenie zatrudnienia jest
zatrudnienia jest zatrudnienie, zatrudnien pracownika mozliwe tylko w kontekscie
mozliwe tylko w zatrudnienie, otwartego zatrudnienia
kontekscie Pracownicy
otwartego
zatrudnienia
POL_1252 | Usuniecie Blad Aktywna zatrudnienie, Pracownik w podmiocie musi mie¢ Usuniecie ostatniego
ostatniego Usun, przynajmniej jedno zatrudnienie zatrudnienia w danym
zatrudnienia w Pracownicy dlatego nie mozna usung¢ ostatniego | podmiocie nie jest mozliwe
danym podmiocie zarejestrowanego zatrudnienia
nie jest mozliwe pracownika w danym podmiocie
POL_1253 | Nie mozna Biad Aktywna zatrudnienie, Nie mozna zarejestrowac Nie mozna zarejestrowac
zarejestrowac Koryguj, zatrudnienia na rok wcze$niejszy niz | zatrudnienia na rok
zatrudnienia na Pracownicy rok urodzenia pracownika. wczesniejszy niz rok
rok wczesniejszy urodzenia pracownika.
niz rok urodzenia -
korekta -
zatrudnienie
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archiwalne

POL_1254 | Rok urodzenia Btad Aktywna dane osobowe, Rok urodzenia musi by¢ Rok urodzenia pracownika
musi by¢ zatrudnienie, weczesniejszy niz rok zatrudnienia w | musi by¢ wczesniejszy niz rok
wczesniejszy niz Koryguj, podmiocie zatrudnienia w podmiocie
rok zatrudnienia w Pracownicy
podmiocie

POL_1255 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od zatrudnienie, by¢ p6zniejsza niz data moze by¢ p6zniejsza niz data
nie moze by¢ warunki obowigzywania do obowigzywania do
pOZniejsza niz data zatrudnienia,
obowigzywania do Pracownicy

POL_1256 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od zatrudnienie, by¢ pusta moze by¢ pusta
nie moze by¢ pusta warunki

zatrudnienia,
Pracownicy

POL_1257 | Data Biad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania od musi sie Data obowigzywania od musi
obowigzywania od zatrudnienie, zawiera¢ w ramach okresu sie zawiera¢ w ramach okresu
musi sie zawieraé warunki zatrudnienia dla ktérego dane zatrudnienia dla ktérego dane
w ramach okresu zatrudnienia, warunki sg zdefiniowane warunki sg zdefiniowane
zatrudnienia dla Pracownicy
ktérego dane
warunki sg
zdefiniowane

POL_1258 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od zatrudnienie, pochodzi¢ z przysztosci moze pochodzi¢ z przysztosci
nie moze warunki
pochodzi¢ z zatrudnienia,
przysztosci Pracownicy

POL_1259 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania do nie moze Data obowigzywania do nie
obowigzywania do zatrudnienie, by¢ p6zniejsza niz data ustania moze by¢ p6zniejsza niz data
nie moze by¢ warunki zatrudnienia ustania zatrudnienia
p6Zniejsza niz data zatrudnienia,
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ustania Pracownicy
zatrudnienia
POL_1265 | Stanowisko musi Blad Aktywna Dodaj, Stanowisko musi by¢ okres$lone Stanowisko musi by¢
by¢ okreslone zatrudnienie, okre$lone
warunki
zatrudnienia,
Pracownicy
POL_1268 | Stanowisko inne Btad Aktywna Dodaj, Stanowisko inne wymaga Stanowisko inne wymaga
wymaga zatrudnienie, wprowadzenia jego nazwy wprowadzenia jego nazwy
wprowadzenia warunki
jego nazwy zatrudnienia,
Pracownicy
POL_1269 | Podstawa Blad Aktywna Dodaj, Podstawa nawigzania stosunku Podstawa nawigzania
nawigzania zatrudnienie, pracy musi zosta¢ okreslona stosunku pracy musi zostaé
stosunku pracy warunki okreslona
musi zostaé zatrudnienia,
okreslona Pracownicy
POL_1271 | Rodzaj umowy Btad Aktywna Dodaj, Rodzaj umowy musi by¢ okreslony Rodzaj umowy musi by¢
musi by¢ okreslony zatrudnienie, okreslony
warunki
zatrudnienia,
Pracownicy
POL_1273 | Rodzajumowyna | Btad Aktywna Dodaj, Rodzaj umowy na czas okreslony Rodzaj umowy na czas
czas okreslony zatrudnienie, wymaga podania daty okres$lony wymaga podania
wymaga podania warunki obowiazywania do daty obowigzywania do
daty zatrudnienia,
obowigzywania do Pracownicy
POL_1274 | Wymiar czasu Biad Aktywna Dodaj, Wymiar czasu pracy musi by¢ Wymiar czasu pracy musi by¢
pracy musi by¢ zatrudnienie, okreslony okreslony
okreslony warunki
zatrudnienia,
Pracownicy
POL_1276 | Niepelny wymiar Btad Aktywna Dodaj, Niepelny wymiar czasu pracy Niepeiny wymiar czasu pracy
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czasu pracy zatrudnienie, wymaga podania niepetnego wymaga podania niepetnego
wymaga podania warunki rozmiaru etatu rozmiaru etatu
rozmiaru etatu zatrudnienia,
Pracownicy

POL_1277 | Dla peinego Btad Aktywna Dodaj, Dla petnego wymiar czasu pracy nie | Dla petnego wymiar czasu
wymiar czasu zatrudnienie, podaje sie rozmiaru etatu. pracy nie podaje sie rozmiaru
pracy nie podaje warunki System w takim przypadku etatu
sie rozmiaru etatu zatrudnienia, przyjmuje zawsze 100% etatu (czyli

Pracownicy 1/1)

POL_1278 | Definicja rozmiaru | Btad Aktywna Dodaj, Definicja rozmiary etatu wymaga Definicja rozmiary etatu
etatu wymaga zatrudnienie, podania licznika i mianownika wymaga okre$lenia licznika i
okreslenia licznika warunki mianownika
i mianownika zatrudnienia,

Pracownicy

POL_1279 | Podstawowe Biad Aktywna Dodaj, Podstawowe miejsce pracy mozna Podstawowe miejsce pracy
miejsce pracy zatrudnienie, okresli¢ tylko dla nauczyciela mozna okresli¢ tylko dla
mozna okresli¢ warunki akademickiego zatrudnionego na nauczyciela akademickiego
tylko dla zatrudnienia, pehy etat w danym podmiocie. zatrudnionego na petny etat
nauczyciela Pracownicy Warunek zatrudnienia ktére moze w danym podmiocie
akademickiego zosta¢ oznaczony jako PMP musi
zatrudnionego na spelnia¢ w petni wszystkie te
pehy etat w kryteria.
danym podmiocie - Reguta ta ma zastosowanie jedynie
uczelnia w kontekscie uczelni.

POL_1280 | Jednostka musi Btad Aktywna Dodaj, Jednostka musi pochodzi¢ z zakresu | Jednostka musi pochodzi¢ z
pochodzi¢ z zatrudnienie, jednostek podmiotu zatrudniajacego | zakresu jednostek podmiotu
zakresu jednostek warunki zatrudniajacego
podmiotu zatrudnienia,
zatrudniajacego Pracownicy

POL_1281 | Notatka zawierac Btad Aktywna Dodaj, Notatka zawiera¢ moze do 250 Notatka zawiera¢ moze do
moze do 250 zatrudnienie, znakow 250 znakow
znakow warunki

zatrudnienia,
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Pracownicy
POL_1283 | Zakonczenie Btad Aktywna zatrudnienie, Zakonczenie warunku zatrudnienia | Zakonczenie warunku
warunku warunki wymaga okreslenia daty zatrudnienia wymaga
zatrudnienia zatrudnienia, obowiagzywania do dla tego warunku | okre$lenia daty
wymaga okreslenia zakonicz warunek, obowigzywania do dla tego
"daty Pracownicy warunku
obowigzywania
do" dla tego
warunku
POL_1284 | Zakonczenie Biad Aktywna zatrudnienie, Zakonczenie warunku zatrudnienia | Zakonczenie warunku
warunku warunki moze dotyczy¢ tylko warunku zatrudnienia moze dotyczy¢
zatrudnienia moze zatrudnienia, aktywnego tylko warunku aktywnego
dotyczyc¢ tylko zakoncz warunek,
warunku Pracownicy
aktywnego
POL_1285 | Data Btad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od warunki by¢ pdZniejsza niz data moze by¢ pézniejsza niz data
nie moze by¢ zatrudnienia, obowigzywania do obowigzywania do
poZniejsza niz data Koryguj,
obowiazywania do Pracownicy
POL_1286 | Data Biad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od warunki by¢ pusta moze by¢ pusta
nie moze by¢ pusta zatrudnienia,
Koryguj,
Pracownicy
POL_1287 | Data Btad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania od musi sie Data obowigzywania od musi
obowigzywania od warunki zawiera¢ w ramach okresu sie zawiera¢ w ramach okresu
musi sie zawierac zatrudnienia, zatrudnienia dla ktérego dane zatrudnienia dla ktérego dane
w ramach okresu Koryguj, warunki sg zdefiniowane warunki sg zdefiniowane
zatrudnienia dla Pracownicy
ktérego dane
warunki s3
zdefiniowane
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POL_1288 | Data Btad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od warunki pochodzi¢ z przysztosci moze pochodzi¢ z przysztosci
nie moze zatrudnienia,
pochodzic¢ z Koryguj,
przysztosci Pracownicy
POL_1289 | Data Btad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania do nie moze Data obowigzywania do nie
obowigzywania do warunki by¢ p6zniejsza niz data ustania moze by¢ pézniejsza niz data
nie moze by¢ zatrudnienia, zatrudnienia ustania zatrudnienia
pOZniejsza niz data Korygui,
ustania Pracownicy
zatrudnienia
POL_1295 | Stanowisko musi Biad Aktywna zatrudnienie, Stanowisko musi by¢ okres$lone Stanowisko musi by¢
by¢ okreslone warunki okreslone
zatrudnienia,
Koryguj,
Pracownicy
POL_1298 | Stanowisko inne Btad Aktywna zatrudnienie, Stanowisko inne wymaga Stanowisko inne wymaga
wymaga warunki wprowadzenia jego nazwy wprowadzenia jego nazwy
wprowadzenia zatrudnienia,
jego nazwy Koryguj,
Pracownicy
POL_1299 | Podstawa Biad Aktywna zatrudnienie, Podstawa nawigzania stosunku Podstawa nawigzania
nawigzania warunki pracy musi zostac okreslona stosunku pracy musi zostac
stosunku pracy zatrudnienia, okreslona
musi zostac Koryguj,
okreslona Pracownicy
POL_1301 | Rodzaj umowy Btad Aktywna zatrudnienie, Rodzaj umowy musi by¢ okreslony Rodzaj umowy musi by¢
musi by¢ okreslony warunki okreslony
zatrudnienia,
Koryguj,
Pracownicy
POL_1303 | Rodzajumowyna | Btad Aktywna zatrudnienie, Rodzaj umowy na czas okreslony Rodzaj umowy na czas
czas okreslony warunki wymaga podania daty okreslony wymaga podania
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wymaga podania zatrudnienia, obowigzywania do daty obowigzywania do
daty Koryguj,
obowigzywania do Pracownicy

POL_1304 | Wymiar czasu Blad Aktywna zatrudnienie, Wymiar czasu pracy musi by¢ Wymiar czasu pracy musi by¢
pracy musi by¢ warunki okreslony okreslony
okreslony zatrudnienia,

Koryguj,
Pracownicy

POL_1306 | Niepelny wymiar Btad Aktywna zatrudnienie, Niepelny wymiar czasu pracy Niepelny wymiar czasu pracy
czasu pracy warunki wymaga podania niepetnego wymaga podania niepetnego
wymaga podania zatrudnienia, rozmiaru etatu rozmiaru etatu
rozmiaru etatu Koryguj,

Pracownicy

POL_1307 | Dla peilnego Btad Aktywna zatrudnienie, Dla petnego wymiar czasu pracy nie | Dla petnego wymiar czasu
wymiar czasu warunki podaje sie rozmiaru etatu. pracy nie podaje sie rozmiaru
pracy nie podaje zatrudnienia, System w takim przypadku etatu
sie rozmiaru etatu Koryguj, przyjmuje zawsze 100% etatu (czyli

Pracownicy 1/1)

POL_1308 | Definicja rozmiary | Btad Aktywna zatrudnienie, Definicja rozmiary etatu wymaga Definicja rozmiaru etatu
etatu wymaga warunki podania licznika i mianownika wymaga podania licznika i
podania licznika i zatrudnienia, mianownika
mianownika Koryguj,

Pracownicy

POL_1309 | Podstawowe Btad Aktywna zatrudnienie, Podstawowe miejsce pracy mozna Podstawowe miejsce pracy
miejsce pracy warunki okresli¢ tylko dla nauczyciela mozna okresli¢ tylko dla
mozna okresli¢ zatrudnienia, akademickiego zatrudnionego na nauczyciela akademickiego
tylko dla Koryguij, pethy etat w danym podmiocie. zatrudnionego na peny etat
nauczyciela Pracownicy Warunek zatrudnienia ktére moze w danym podmiocie
akademickiego zosta¢ oznaczony jako PMP musi
zatrudnionego na spelnia¢ w petni wszystkie te
pely etat w kryteria.
danym podmiocie - Reguta ta ma zastosowanie jedynie
uczelnia w kontekscie uczelni.
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POL_1310 | Jednostka musi Btad Aktywna zatrudnienie, Jednostka musi pochodzi¢ z zakresu | Jednostka musi pochodzi¢ z
pochodzic¢ z warunki jednostek podmiotu zatrudniajacego | zakresu jednostek podmiotu
zakresu jednostek zatrudnienia, zatrudniajacego
podmiotu Koryguj,
zatrudniajacego Pracownicy

POL_1311 | Notatka zawieraé Btad Aktywna zatrudnienie, Notatka zawiera¢ moze do 250 Notatka zawiera¢ moze do
moze do 250 warunki znakow 250 znakow
znakow zatrudnienia,

Koryguj,
Pracownicy

POL_1314 | Nie mozna usung¢ | Btad Aktywna Usun, Nie mozna usung¢ pracownika z Nie mozna usuna¢
pracownika z Pracownicy podmiotu poniewaz pracownik pracownika z podmiotu
podmiotu posiada wiecej niz jedno poniewaz pracownik posiada
poniewaz zatrudnienie w danym podmiocie.; | wiecej niZ jedno zatrudnienie
pracownik posiada w danym podmiocie. W
wiecej niz jedno pierwszej kolejnosci nalezy
zatrudnienie w usunac blokujace
danym podmiocie. zatrudnienia.

POL_1315 | Nie mozna Btad Aktywna Zakoncz Nie mozna zakonczy¢ zatrudnienia Nie mozna zakonczy¢
zakonczy¢ zatrudnienie, na podang date ze wzgledu na zatrudnienia na podang date
zatrudnienia na zatrudnienie, aktywne warunki zatrudnienia ze wzgledu na aktywne
podanag date ze Pracownicy warunki zatrudnienia
wzgledu na
aktywne warunki
zatrudnienia

POL_1316 | Nie mozna Biad Aktywna zatrudnienie, Nie mozna zakonczy¢ zatrudnienia Nie mozna zakonczy¢
zakonczy¢ Koryguj, na podang date ze wzgledu na zatrudnienia na podang date
zatrudnienia na Pracownicy aktywne warunki zatrudnienia ze wzgledu na aktywne
podana date ze warunki zatrudnienia
wzgledu na
aktywne warunki
zatrudnienia

POL_1317 | Moze by¢ Btad Aktywna Dodaj, Moze by¢ okreslone tylko jedno Moze by¢ okreslone tylko
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okreslone tylko zatrudnienie, podstawowe miejsce pracy w danym | jedno podstawowe miejsce
jedno podstawowe warunki czasie pracy w danym czasie
miejsce pracy w zatrudnienia,
danym czasie Pracownicy

POL_1318 | Moze by¢ Btad Aktywna zatrudnienie, Moze by¢ okreslone tylko jedno Moze by¢ okreslone tylko
okreslone tylko warunki podstawowe miejsce pracy w danym | jedno podstawowe miejsce
jedno podstawowe zatrudnienia, czasie pracy w danym czasie
miejsce pracy w Koryguj,
danym czasie Pracownicy

POL_1321 | Zakoniczenie Blad Aktywna zatrudnienie, Data zakonczenia warunku Data zakonczenia warunku
warunku warunki zatrudnienia nie moze by¢ zatrudnienia nie moze by¢
zatrudnienia - data zatrudnienia, wczesniejsza niz data poczatku wczesniejsza niz data
zakonczenia zakoncz warunek, | obowigzywania warunku. poczatku obowigzywania

Pracownicy warunku.

POL_1331 | Dodanie Biad Aktywna Dodaj, Nie jest mozliwe dodanie warunkéw | Nie mozna doda¢ warunkéw
warunkow zatrudnienie, zatrudnienia do nieistniejgcego zatrudnienia do
zatrudnienia do warunki zatrudnienia. nieistniejgcego zatrudnienia.
nieistniejgcego zatrudnienia, W ramach tej reguty walidowane sg
zatrudnienia Pracownicy tylko zatrudnienia ktére

wystepowaty lub wystepuja w
systemie.

Ta reguta obstuguje wiec przypadki
zatrudnien usunietych ale nie
obstuguje zatrudnien ktdre nigdy nie
istniaty.

Nalezy takze zwrdci¢ uwage iz z
punktu widzenia zalogowanego
podmiotu takze zatrudnienia
zarejestrowane w ramach innych
podmiotéw musza by¢ takze
traktowane jako nieistniejgce w tym
kontekscie.

POL_1332 | Tylko stanowisko Btad Aktywna Dodaj, Tylko stanowisko typu "inne" moze | Tylko stanowisko typu "inne"
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typu "inne" moze zatrudnienie, mie¢ dodatkowo okreslony opis moze mie¢ dodatkowo
mie¢ dodatkowo warunki stanowiska okreslony opis stanowiska
okreslony opis zatrudnienia,
stanowiska Pracownicy

POL_1333 | Tylko stanowisko Btad Aktywna zatrudnienie, Tylko stanowisko typu "inne" moze | Tylko stanowisko typu "inne"
typu "inne" moze warunki mie¢ dodatkowo okreslony opis moze mie¢ dodatkowo
mie¢ dodatkowo zatrudnienia, stanowiska okreslony opis stanowiska
okreslony opis Koryguj,
stanowiska Pracownicy

POL_1336 | Korekta warunkéw | Btad Aktywna zatrudnienie, Nie jest mozliwe korygowanie Korekta warunkéw
zatrudnienia dla warunki warunkoéw zatrudnienia dla zatrudnienia dla
nieistniejgcego zatrudnienia, nieistniejagcego zatrudnienia. nieistniejagcego zatrudnienia
zatrudnienia nie Koryguj, W ramach tej reguty walidowane sg | nie jest mozliwa
jest mozliwa Pracownicy tylko zatrudnienia ktére

wystepowatly lub wystepuja w
systemie.

Ta reguta obstuguje wiec przypadki
zatrudnien usunietych ale nie
obstuguje zatrudnien ktdre nigdy nie
istniaty.

Nalezy takze zwréci¢ uwage iz z
punktu widzenia zalogowanego
podmiotu takze zatrudnienia
zarejestrowane w ramach innych
podmiotéw muszg by¢ takze
traktowane jako nieistniejgce w tym
kontekscie.

POL_1337 | Usuwanie Blad Aktywna zatrudnienie, Nie jest mozliwe usuwanie Usuwanie warunkéw
warunkow warunki warunkow zatrudnienia z zatrudnienia z nieistniejacego
zatrudnienia z zatrudnienia, nieistniejagcego zatrudnienia. zatrudnienia nie jest mozliwe
nieistniejgcego Usun, W ramach tej reguty walidowane sg
zatrudnienia nie Pracownicy tylko zatrudnienia ktére
jest mozliwe wystepowaty lub wystepuja w
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systemie.

Ta reguta obstuguje wiec przypadki
zatrudnien usunietych ale nie
obstuguje zatrudnien ktdre nigdy nie
istniaty.

Nalezy takze zwrdci¢ uwage iz z
punktu widzenia zalogowanego
podmiotu takze zatrudnienia
zarejestrowane w ramach innych
podmiotéw musza by¢ takze
traktowane jako nieistniejgce w tym
kontekscie.

POL_1338

Konczenie
warunkow
zatrudnienia dla
nieistniejgcego
zatrudnienia nie
jest mozliwe

Btad

Aktywna

zatrudnienie,
warunki
zatrudnienia,
zakoncz warunek,
Pracownicy

Nie jest mozliwe konczenie
warunkoéw zatrudnienia dla
nieistniejagcego zatrudnienia.

W ramach tej reguty walidowane sg
tylko zatrudnienia ktére
wystepowatly lub wystepuja w
systemie.

Ta reguta obstuguje wiec przypadki
zatrudnien usunietych ale nie
obstuguje zatrudnien ktdre nigdy nie
istniaty.

Nalezy takze zwréci¢ uwage iz z
punktu widzenia zalogowanego
podmiotu takze zatrudnienia
zarejestrowane w ramach innych
podmiotéw muszg by¢ takze
traktowane jako nieistniejgce w tym
kontekscie.

Konczenie warunkéw
zatrudnienia dla
nieistniejagcego zatrudnienia
nie jest mozliwe

POL_1339

Data ztoZenia
oswiadczenia jest
wymagana

Btad

Aktywna

Dodaj,
oswiadczenie o
dyscyplinie,

Data ztozenia o§wiadczenia jest
wymagana

Data zlozenia o$wiadczenia
jest wymagana
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Pracownicy
POL_1342 | OSwiadczenie o Btad Aktywna Dodaj, Oswiadczenie o dyscyplinie musi Oswiadczenie o dyscyplinie
dyscyplinie musi oswiadczenie o wskazywac na konkretne musi wskazywac na
wskazywac na dyscyplinie, zatrudnienie pracownika w konKkretne zatrudnienie
konkretne Pracownicy podmiocie w ktérym rejestrowane pracownika w podmiocie w
zatrudnienie jest dane o$wiadczenie. ktoérym rejestrowane jest
pracownika w Co za tym idzie data ztozenia dane o$wiadczenie
podmiocie w o$wiadczenia musi sie zawiera¢ w
ktérym ramach zatrudnienia pracownika w
rejestrowane jest danym podmiocie.
dane o$wiadczenie
POL_1343 | Ztozenie nowego Biad Aktywna Dodaj, Reguta nie dotyczy Sieci Lukasiewicz | ZtoZenie nowego

oS$wiadczenia o oSwiadczenie o Ztozenie nowego oSwiadczenia o o$wiadczenia o dyscyplinach
dyscyplinach jest dyscyplinie, dyscyplinach jest mozliwe po jest mozliwe po uptywie
mozliwe po Pracownicy uptywie dwdch lat od ztozenia dwdch lat od ztozZenia
uplywie dwoch lat poprzedniego o$wiadczenia. poprzedniego oSwiadczenia.
od ztozenia Reguta obowiazuje tylko dla
poprzedniego oSwiadczen sktadanych w ramach
oSwiadczenia tego samego zatrudnienia

pracownika.

Oznacza to iz w danym punkcie
czasu w ramach jednego
zatrudnienia moze by¢ ztozone tylko
jedno o$wiadczenie o dyscyplinach.

Reguta rozpatrywana jest wiec tylko
w ramach jednego zatrudnienia.

Reguta ta obowigzuje takze jesli
wprowadzane o$wiadczenie nie jest
ostatnim o$wiadczeniem - w takim
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przypadku data oSwiadczenia tego
oSwiadczenia musi by¢ wcze$niejsza
niz 2 lata w stosunku do daty
oSwiadczenia nastepujgcego po nim
(przypadek rozpatrywany tylko w
kontekscie jednego zatrudnienia)
POL_1344 | Dyscyplina musi Blad Aktywna Dodaj, Dyscyplina musi pochodzi¢ ze Dyscyplina musi pochodzi¢ ze
pochodzi¢ ze o$wiadczenie o stownika dyscyplin okreslonego stownika dyscyplin
stownika dyscyplin dyscyplinie, przez konstytucje dla nauki okreslonego przez
okreslonego przez Pracownicy konstytucje dla nauki
konstytucje dla
nauki
POL_1345 | Przynajmniejjedna | Btad Aktywna Dodaj, Przynajmniej jedna i maksymalnie Przynajmniej jedna i
i maksymalnie o$wiadczenie o dwie dyscypliny musza by¢ maksymalnie dwie dyscypliny
dwie dyscypliny dyscyplinie, okreslone w ramach jednego musz3 by¢ okreslone w
musz3 by¢ Pracownicy oSwiadczenia o dyscyplinach ; ramach jednego o$wiadczenia
okreslone w o dyscyplinach
ramach jednego
o$wiadczenia o
dyscyplinach
POL_1346 | W przypadku Blad Aktywna Dodaj, W przypadku o$wiadczenia dwoch W przypadku o$wiadczenia
o$wiadczenia oS$wiadczenie o dyscyplin kazda z nich musi by¢ inna | dwdch dyscyplin kazda z nich
dwdch dyscyplin dyscyplinie, musi by¢ inna
kazda z nich musi Pracownicy
by¢ inna
POL_1347 | Pracownik moze Biad Aktywna Dodaj, Pracownik moze o$wiadczy¢ w tym | Pracownik moze o$wiadczy¢
oSwiadczy¢ w tym oSwiadczenie o samym czasie maksymalnie dwie w tym samym czasie
samym czasie dyscyplinie, rézne dyscypliny. maksymalnie dwie rézne
maksymalnie dwie Pracownicy Reguta dotyczy wszystkich dyscypliny
rézne dyscypliny zatrudnien pracownika w danej
chwili.
Istnieje wiec ograniczenie aby w
sumie w ramach wszystkich
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podmiotéw zatrudniajgcych
pracownika byty o§wiadczone
maksymalnie dwie rézne dyscypliny
W tym samym czasie.

Walidacja ta powinna by¢ wykonana
w trakcie rejestracji jednak nie
blokuje rejestracji.

Mozliwe jest zatem zlozenie
oSwiadczenia o dyscyplinach na
dzien T w nastepujacej konfiguracji:
- w podmiocie P1 w dyscyplinie D1 i
D2

- w podmiocie P2 w dyscyplinie D1 i
D2

- w podmiocie P3 w dyscyplinie D1
- w podmiocie P4 w dyscyplinie D2

Nie jest mozliwe ztoZenie
oSwiadczenia o dyscyplinach na
dzien T w nastepujacej konfiguracji:
- w podmiocie P1 w dyscyplinie D1 i
D2

- w podmiocie P2 w dyscyplinie D1 i
D3
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Punkt czasu interpretowany jako
dzien.

Podstawa prawna:

art. 343 ust. 8 -> Osoba, o ktorej
mowa w ust. 7, moze reprezentowac
tacznie nie wiecej niz 2 dyscypliny
we wszystkich podmiotach, w
ktoérych jest zatrudniona.

W ramach podmiotéw Sieci
Lukasiewicz: Reguty odnos$nie
liczebnosci oswiadczen zostaja
identyczne, jak dla innych
podmiotéw spoza sieci L.ukasiewicz,
jednak beda kontrolowane, jak
osobne zbiory dyscyplin.

Reasumujac - pracownik moze mie¢
maksymalnie dwie dyscypliny w
ramach zatrudnien I% oraz
maksymalnie dwie w ramach
zatrudnien w innych podmiotach.

POL_1350

Oswiadczenie o
dyscyplinach musi
mie¢ zdefiniowany

Btad

Aktywna

Dodaj,
udziaty czasu
pracy,

Oswiadczenie o dyscyplinach musi
miec¢ zdefiniowany przynajmniej
jeden udziat w czasie pracy.

Oswiadczenie o dyscyplinach
musi mie¢ zdefiniowany
przynajmniej jeden udziat w
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przynajmniej jeden o$wiadczenie o czasie pracy
udziatl w czasie dyscyplinie,
pracy Pracownicy

POL_1352 | Data oSwiadczenia | Btad Aktywna Dodaj, Data oswiadczenia nie moze by¢ Data o$wiadczenia nie moze
nie moze by¢ oSwiadczenie o wczesniejsza niz 1 pazdziernika by¢ wczesniejsza niz 1
wczesniejsza niz 1 dyscyplinie, 2018 pazdziernika 2018
pazdziernika 2018 Pracownicy

POL_1355 | Nie mozna usung¢ | Btad Aktywna oswiadczenie o Nie mozna usuna¢ o$wiadczenia o Nie mozna usung¢
o$wiadczenia o dyscyplinie, dyscyplinach poniewaz w ramach o$wiadczenia o dyscyplinach
dyscyplinach Pracownicy tych dyscyplin zostato zloZzone poniewaz w ramach tych
poniewaz w oSwiadczenie N. dyscyplin zostato ztozone
ramach tego Usuniecie oswiadczenia o oSwiadczenie N
o$wiadczenia dyscyplinach mozliwe jest w
zostalo ztoZone przypadku kiedy dane oSwiadczenie
oSwiadczenie N nie posiada juz zadnych

powigzanych z nim o$wiadczen N.

POL_1357 | Data Biad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania udziatu musi Data obowigzywania udziatu
obowigzywania udziaty czasu by¢ zawsze okreslona musi by¢ zawsze okre§lona
udziatu musi by¢ pracy,
zawsze okreslona oSwiadczenie o

dyscyplinie,
Pracownicy

POL_1366 | Udziat mozna Blad Aktywna Dodaj, Udziat mozna zdefiniowa¢ tylko jako | Udziat mozna zdefiniowaé
zdefiniowac tylko udziaty czasu liczbe catkowitg o wartosci 25, 50, tylko jako liczbe catkowitg o
jako liczbe pracy, 75 (lub 100 dla oswiadczen w jednej | wartosci 25, 50, 75 (lub 100
catkowita o oSwiadczenie o dyscyplinie) dla o$wiadczen w jednej
wartosci 25, 50, 75 dyscyplinie, dyscyplinie)

(lub 100 dla Pracownicy
oSwiadczen w
jednej dyscyplinie)
POL_1378 | Data ztozenia Btad Aktywna Dodaj, Data zlozenia oSwiadczenia N jest Data ztoZenia o§wiadczenia N
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oSwiadczenia N oSwiadczenie N, wymagana jest wymagana
jest wymagana Pracownicy

POL_1379 | W ramach Blad Aktywna Dodaj, W ramach o$wiadczenia N mozna W ramach o$wiadczenia N
oswiadczenia N oswiadczenie N, oswiadczy¢ tylko dyscypliny mozna oSwiadczy¢ tylko
mozna o$wiadczy¢ Pracownicy o$wiadczone w ramach jednego dyscypliny oswiadczone w
tylko dyscypliny o$wiadczenia o dyscyplinach ramach jednego o$wiadczenia
o$wiadczone w ztozonego w ramach tego samego o dyscyplinach ztoZzonego w
ramach jednego podmiotu . ramach tego samego
o$wiadczenia o Mozna wiec wskazac tylko jedng lub | podmiotu
dyscyplinach dwie dyscypliny o$wiadczone w
ztoZzonego w ramach konkretnego oswiadczenia
ramach tego w danym podmiocie.
samego podmiotu

POL_1380 | Okres waznoSci Biad Aktywna Dodaj, Okres waznosci o$wiadczenia N Okres waznoSci oSwiadczenia
oSwiadczenia N oSwiadczenie N, musi zawiera¢ sie w ramach okresu | N musi zawierac sie w ramach
musi zawierac sie Pracownicy wazno$ci jednego oswiadczenia o okresu waznosci jednego
w ramach okresu dyscyplinach ztoZonego w ramach o$wiadczenia o dyscyplinach
waznosci jednego tego samego podmiotu ztozonego w ramach tego
oSwiadczenia o samego podmiotu
dyscyplinach
ztoZzonego w
ramach tego
samego podmiotu

POL_1381 | Data ztozenia Btad Aktywna Dodaj, Data zlozenia oSwiadczenia N nie Data ztozenia oswiadczenia N
o$wiadczenia N nie oS$wiadczenie N, moze by¢ z przyszlosci nie moze by¢ z przysztosci
moze by¢ z Pracownicy
przysztosci

POL_1382 | Data zakonczenia Biad Aktywna Dodaj, Data zakonczenia o§wiadczenia N Data zakonczenia
oswiadczenia N nie oswiadczenie N, nie moze by¢ wczes$niejsza niz data oswiadczenia N nie moze by¢
moze by¢ Pracownicy zlozenia oSwiadczenia N wczesniejsza niz data ztozenia
wczes$niejsza niz oSwiadczenia N
data ztozenia
oSwiadczenia N




q’ Ll ; 8I§ZRET?NEERZANIA Dokument Reguty walidacji Ostatnia modyfikacja 2020-11-06
bg _ I INFORMACI o .
"g PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY UtWOFZyl’ Maria Byllna WerS]a XSD 8.2

POL_1384 | Pracownik moze Btad Aktywna Dodaj, Pracownik moze ztozy¢ tylko jedno Pracownik moze ztozy¢ tylko
ztozy¢ tylko jedno oswiadczenie N, oswiadczenie N w danym czasie. jedno o$wiadczenie N w
oswiadczenie N w Pracownicy Niezaleznie od ilosci oswiadczen o danym czasie
danym czasie dyscyplinach w danym czasie moze

by¢ ztozZone tylko jedno
oS$wiadczenie N.

Oswiadczenia N nie mogg zachodzié¢
na siebie terminowo - takze
pomiedzy réznymi podmiotami.

POL_1385 | Data ustania Biad Aktywna Zakoncz Data ustania zatrudnienia nie moze | Data ustania zatrudnienia nie
zatrudnienia nie zatrudnienie, by¢ wczesniejsza niz data moze by¢ wczes$niejsza niz
moze by¢ zatrudnienie, zakonczenia ostatniego data zakonczenia ostatniego
wczesniejsza niz Pracownicy oswiadczenia N zarejestrowanego w | oswiadczenia N
data zakonczenia ramach tegoz zatrudnienia zarejestrowanego w ramach
ostatniego tegoz zatrudnienia
oSwiadczenia N
zarejestrowanego
w ramach tegoz
zatrudnienia

POL_1386 | Nie mozna ztozy¢ Blad Aktywna Dodaj, Nie mozna ztozy¢ nowego Nie mozna ztozy¢ nowego
nowego o$wiadczenie o oswiadczenia o dyscyplinach jesliw | o$wiadczenia o dyscyplinach
oSwiadczenia o dyscyplinie, danym podmiocie istnieje jesli w danym podmiocie
dyscyplinach jesli Pracownicy niezakonczone o$wiadczenie N. istnieje niezakonczone
w danym Reguta ta weryfikowana jest w oswiadczenie N
podmiocie istnieje ramach jednego podmiotu.
niezakonczone Reguta obowigzuje rowniez w
oSwiadczenie N przypadku kiedy sktadane nowe

o$wiadczenie o dyscyplinie
obejmuje dyscypliny z
niezakonczonego oSwiadczenia N.

POL_1387 | Data zakonczenia Biad Aktywna oSwiadczenie N, Data zakonczenia o$§wiadczenia N Data zakonczenia
oswiadczenia N nie zakonicz nie moze by¢ wczes$niejsza niz data oswiadczenia N nie moze by¢
moze by¢ oswiadczenie N, zlozenia oSwiadczenia N wczesniejsza niz data ztozenia
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wczesniejsza niz Pracownicy oSwiadczenia N
data ztozenia
oSwiadczenia N
POL_1388 | Data zakonczenia Blad Aktywna oswiadczenie N, Data zakonczenia o$§wiadczenia N Data zakonczenia
o$wiadczenia N nie Korygui, nie moze by¢ wcze$niejsza niz data o$wiadczenia N nie moze by¢
moze by¢ Pracownicy ztoZenia oswiadczenia N wcze$niejsza niz data ztozenia
wcze$niejsza niz oswiadczenia N
data ztozenia
o$wiadczenia N
POL_1389 | Okres waznosci Biad Aktywna oSwiadczenie N, Okres waznoSci o$wiadczenia N Okres waznosci oSwiadczenia
oSwiadczenia N Koryguj, musi zawierac sie w kontekscie N musi zawierac sie w
musi zawierac sie Pracownicy okresu waznosci bazowego kontekscie okresu waznosci
w kontekscie oswiadczenia o reprezentacji bazowego oswiadczenia o
okresu waznosci dyscyplin reprezentacji dyscyplin
bazowego
oSwiadczenia o
reprezentacji
dyscyplin
POL_1390 | Pracownik moze Btad Aktywna oSwiadczenie N, Pracownik moze ztozy¢ tylko jedno Pracownik moze ztozy¢ tylko
ztozy¢ tylko jedno Koryguj, oSwiadczenie N w danym czasie. jedno o$wiadczenie N w
o$wiadczenie N w Pracownicy Niezaleznie od ilo$ci oSwiadczen o danym czasie
danym czasie dyscyplinach w danym czasie moze
by¢ ztoZone tylko jedno
oSwiadczenie N.
Os$wiadczenia N nie moga zachodzi¢
na siebie terminowo - takze
pomiedzy ré6znymi podmiotami.
POL_1430 | Oswiadczenie o Biad Aktywna udziaty czasu Oswiadczenie o dyscyplinach musi Oswiadczenie o dyscyplinach
dyscyplinach musi pracy, miec zdefiniowany przynajmniej musi mie¢ zdefiniowany
miec zdefiniowany oswiadczenie o jeden udziat w czasie pracy przynajmniej jeden udziat w
przynajmniej jeden dyscyplinie, czasie pracy
udziat w czasie Koryguj,
pracy Pracownicy
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POL_1431 | Udziat mozna Blad Aktywna udzialy czasu Udziat mozna zdefiniowac tylko jako | Udziat mozna zdefiniowaé
zdefiniowac tylko pracy, liczbe catkowitg o wartosci 25, 50, tylko jako liczbe catkowitg o
jako liczbe oswiadczenie o 75 (lub 100 dla o$wiadczen w jednej | wartosci 25, 50, 75 (lub 100
catkowita o dyscyplinie, dyscyplinie) dla o$wiadczen w jednej
wartosci 25, 50, 75 Korygui, dyscyplinie)
(lub 100 dla Pracownicy
o$wiadczen w
jednej dyscyplinie)
POL_1438 | Data zakonczenia Biad Aktywna oSwiadczenie N, Data Zakonczenia oSwiadczenia N Pole "Data zakonczenia
jest wymagana zakoncz podczas konczenia o§wiadczenia jest | oSwiadczenia" jest wymagane
oSwiadczenie N, wymagana.
Pracownicy
POL_1439 | Id usuwanego Blad Aktywna oS$wiadczenie o Usuwajgc o$wiadczenie o Id usuwanego o$wiadczenia o
o$wiadczenia o dyscyplinie, dyscyplinie nalezy podac jej dyscyplinie nie moze by¢
dyscyplinie nie Usun, identyfikator. puste.
moze by¢ puste. Pracownicy
POL_1440 | Id pracownika, Btad Aktywna o$wiadczenie o Id pracownika, ktéremu usuwamy Id pracownika nie moze by¢
ktéremu usuwamy dyscyplinie, o$wiadczenie o dyscyplinie nie moze | puste.
oSwiadczenie o Usun, by¢ puste.
dyscyplinie nie Pracownicy
moze by¢ puste.
POL_1502 | Rokuzyskania Btad Aktywna Dodaj, Rok uzyskania tytutu zawodowego Rok uzyskania tytutu
tytutu tytul zawodowy, nie moze by¢ z przysztosci zawodowego nie moze by¢ z
zawodowego nie Pracownicy przysztosci
moze by¢ z
przysztosci
POL_1503 | Rok uzyskania Btad Aktywna tytut zawodowy, Rok uzyskania tytutu zawodowego Rok uzyskania tytutu
tytutu Koryguj, nie moze by¢ z przysztosci zawodowego nie moze by¢ z
zawodowego nie Pracownicy przysztosci
moze byc¢ z
przysztosci
POL_1506 | Rodzaj tytutu Btad Aktywna Dodaj, Rodzaj tytutu zawodowego musi by¢ | Rodzaj tytutu zawodowego
zawodowego musi tytut zawodowy, zawsze okreslony musi by¢ zawsze okres§lony
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by¢ zawsze Pracownicy
okreslony

POL_1507 | Rodzaj tytutu Btad Aktywna tytut zawodowy, Rodzaj tytulu zawodowego musi by¢ | Rodzaj tytutu zawodowego
zawodowego musi Koryguij, zawsze okreslony musi by¢ zawsze okreslony
by¢ zawsze Pracownicy
okreslony

POL_1510 | Kierunek dla tytutu | Btad Aktywna Dodaj, Kierunek dla tytutu zawodowego Kierunek dla tytutu
zawodowego musi tytut zawodowy, musi by¢ zawsze okres$lony zawodowego musi by¢
by¢ zawsze Pracownicy zawsze okreslony
okreslony

POL_1511 | Kierunek dla tytutu | Btad Aktywna tytut zawodowy, Kierunek dla tytutu zawodowego Kierunek dla tytutu
zawodowego musi Koryguij, musi by¢ zawsze okreslony zawodowego musi by¢
by¢ zawsze Pracownicy zawsze okreslony
okreslony

POL_1512 | Podmiot nadajacy | Btad Aktywna Dodaj, Podmiot nadajacy tytut musi by¢ Podmiot nadajacy tytut musi
tytut musi by¢ tytut zawodowy, zawsze okreslony dla tytutéw by¢ zawsze okres$lony dla
zawsze okreslony Pracownicy krajowych tytutéw krajowych
dla tytutéw
krajowych

POL_1513 | Podmiot nadajacy | Btad Aktywna tytut zawodowy, Podmiot nadajacy tytut musi by¢ Podmiot nadajacy tytut musi
tytut musi by¢ Koryguj, zawsze okreslony dla tytutéw by¢ zawsze okreslony dla
zawsze okreslony Pracownicy krajowych tytutéw krajowych
dla tytutéw
krajowych

POL_1514 | Istniejacy podmiot | Btad Aktywna Dodaj, Istniejacy podmiot nadajacy tytut Istniejacy podmiot nadajacy
nadajacy tytut tytul zawodowy, musi zawsze pochodzi¢ ze stownika | tytul musi zawsze pochodzic¢
musi zawsze Pracownicy instytucji szkolnictwa wyzszego w ze stownika
pochodzi¢ ze Polsce
stownika

POL_1515 | Istniejacy podmiot | Btad Aktywna tytut zawodowy, Istniejacy podmiot nadajacy tytut Istniejacy podmiot nadajacy
nadajacy tytut Koryguj, musi zawsze pochodzi¢ ze stownika | tytul musi zawsze pochodzi¢
musi zawsze Pracownicy instytucji szkolnictwa wyzszego w ze stownika
pochodzi¢ ze Polsce
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stownika

POL_1517 | W danym Btad Aktywna tytut zawodowy, W danym podmiocie nie moze W danym podmiocie nie moze
podmiocie nie Koryguj, istnie¢ zdublowany tytut zawodowy | istnie¢ zdublowany tytut
moze istnie¢ Pracownicy zawodowy
zdublowany tytut
zawodowy

POL_1518 | Instytucja Btad Aktywna Dodaj, Instytucja zagraniczna nadajaca Instytucja zagraniczna
zagraniczna tytut zawodowy, tytut musi by¢ zawsze okre$lona w nadajaca tytut musi by¢
nadajaca tytut Pracownicy przypadku tytutéw zagranicznych zawsze okreslona w
musi by¢ zawsze przypadku tytutow
okreslona w zagranicznych
przypadku tytutéw
zagranicznych

POL_1519 | Instytucja Btad Aktywna tytut zawodowy, Instytucja zagraniczna nadajaca Instytucja zagraniczna
zagraniczna Koryguj, tytut musi by¢ zawsze okreslona w nadajaca tytut musi by¢
nadajaca tytut Pracownicy przypadku tytutéw zagranicznych zawsze okreslona w
musi by¢ zawsze przypadku tytutéw
okreslona w zagranicznych
przypadku tytutow
zagranicznych

POL_1522 | Panstwo musiby¢ | Btad Aktywna Dodaj, Panistwo musi by¢ zawsze okre$lone | Panstwo musi by¢ zawsze
zawsze okreslone tytut zawodowy, w przypadku tytutéw zagranicznych | okreslone w przypadku
w przypadku Pracownicy tytutéw zagranicznych
tytutéw
zagranicznych

POL_1523 | Panstwo musiby¢ | Btad Aktywna tytut zawodowy, Panistwo musi by¢ zawsze okre$lone | Panistwo musi by¢ zawsze
zawsze okreslone Koryguij, w przypadku tytutéw zagranicznych | okreslone w przypadku
w przypadku Pracownicy tytutéw zagranicznych
tytutow
zagranicznych

POL_1526 | Podmiot Btad Aktywna Dodaj, Podmiot nostryfikujacy dyplom musi | Podmiot nostryfikujacy
nostryfikujacy tytut zawodowy, by¢ zawsze okres$lony dla tytutow dyplom musi by¢ zawsze
dyplom musi by¢ Pracownicy zagranicznych nostryfikowanych okreslony dla tytutow
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zawsze okreslony zagranicznych
dla tytutéw nostryfikowanych
zagranicznych
nostryfikowanych

POL_1527 | Podmiot Btad Aktywna tytut zawodowy, Podmiot nostryfikujacy dyplom musi | Podmiot nostryfikujacy
nostryfikujacy Koryguj, by¢ zawsze okreslony dla tytutéw dyplom musi by¢ zawsze
dyplom musi by¢ Pracownicy zagranicznych nostryfikowanych okreslony dla tytutéw
zawsze okreslony zagranicznych
dla tytutéw nostryfikowanych
zagranicznych
nostryfikowanych

POL_1528 | Istniejacy podmiot | Btad Aktywna Dodaj, Istniejacy podmiot nostryfikujacy Istniejacy podmiot
nostryfikujacy tytut zawodowy, dyplom musi by¢ zawsze okreslony | nostryfikujacy dyplom musi
dyplom musi by¢ Pracownicy na bazie stownika instytucji by¢ zawsze okreslony na
zawsze okreslony szkolnictwa wyzszego w Polsce bazie stownika instytucji
na bazie stownika szkolnictwa wyzszego w
instytucji Polsce
szkolnictwa
wyzszego w Polsce

POL_1529 | Istniejacy podmiot | Btad Aktywna tytul zawodowy, Istniejacy podmiot nostryfikujacy Istniejacy podmiot
nostryfikujacy Koryguij, dyplom musi by¢ zawsze okre$lony | nostryfikujacy dyplom musi
dyplom musi by¢ Pracownicy na bazie stownika instytucji by¢ zawsze okreslony na
zawsze okreslony szkolnictwa wyzszego w Polsce bazie stownika instytucji
na bazie stownika szkolnictwa wyzszego w
instytucji Polsce
szkolnictwa
wyzszego w Polsce

POL_1536 | Rodzajnadanego Biad Aktywna Dodaj, Rodzaj nadanego stopnia musi by¢ Rodzaj nadanego stopnia
stopnia musi by¢ stopien naukowy, | zawsze okreSlony parametrem musi by¢ zawsze okreslony
zawsze okreslony Pracownicy "Stopien naukowy" parametrem "Stopien
parametrem naukowy"
"Stopien naukowy"

POL_1537 | Rodzaj nadanego Btad Aktywna stopien naukowy, | Rodzaj nadanego stopnia musi by¢ Rodzaj nadanego stopnia
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stopnia musi by¢ Korygui, zawsze okreslony parametrem musi by¢ zawsze okre$lony
zawsze okreslony Pracownicy "Stopien naukowy" parametrem "Stopien
parametrem naukowy"
"Stopien naukowy"
POL_1540 | Rok uzyskania Btad Aktywna Dodaj, Rok uzyskania stopnia nie moze by¢ | Rok uzyskania stopnia nie
stopnia nie moze stopien naukowy, | rokiem z przysztosSci moze by¢ rokiem z
by¢ rokiem z Pracownicy przysztosci
przysztosci
POL_1541 | Rokuzyskania Btad Aktywna stopien naukowy, | Rok uzyskania stopnia nie moze by¢ | Rok uzyskania stopnia nie
stopnia nie moze Koryguj, rokiem z przysztosci moze by¢ rokiem z
by¢ rokiem z Pracownicy przysztosci
przysztosci
POL_1544 | Rok uzyskania Biad Aktywna Dodaj, Rok uzyskania stopnia musi zosta¢ Rok uzyskania stopnia musi
stopnia musi stopien naukowy, | podany zostac podany
zosta¢ podany Pracownicy
POL_1545 | Rok uzyskania Btad Aktywna stopien naukowy, | Rok uzyskania stopnia musi zostaé Rok uzyskania stopnia musi
stopnia musi Koryguj, podany zosta¢ podany
zosta¢ podany Pracownicy
POL_1546 | Nie moze zostac Btad Aktywna Dodaj, Nie moze zostac okreslona wiecej Nie moze zostac okreslona
okreslona wiecej stopien naukowy, | nizjedna dyscyplina wiecej niz jedna dyscyplina
niz jedna Pracownicy
dyscyplina
POL_1548 | Nie moze zostaé Blad Aktywna stopiefl naukowy, | Nie moze zosta¢ okre$lona wiecej Nie moze zosta¢ okre$lona
okreslona wiecej Korygui, niz jedna dyscyplina wiecej niz jedna dyscyplina
niz jedna Pracownicy
dyscyplina
POL_1551 | Podmiot nadajacy | Btad Aktywna Dodaj, Podmiot nadajacy stopienn musi by¢ | Podmiot nadajacy stopien
stopien musi by¢ stopien naukowy, | zawsze okresSlony dla stopni musi by¢ zawsze okreslony
zawsze okreslony Pracownicy krajowych i moze to by¢ tylko jeden | dla stopni krajowych i moze
dla stopni podmiot to by¢ tylko jeden podmiot
krajowych i moze
to by¢ tylko jeden
podmiot
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POL_1552 | Podmiot nadajacy | Btad Aktywna stopien naukowy, | Podmiot nadajacy stopienn musi by¢ | Podmiot nadajacy stopien
stopien musi by¢ Koryguj, zawsze okreslony dla stopni musi by¢ zawsze okre$lony
zawsze okreslony Pracownicy krajowych i moze to by¢ tylko jeden | dla stopni krajowych i moze
dla stopni podmiot to by¢ tylko jeden podmiot
krajowych i moze
to by¢ tylko jeden
podmiot

POL_1555 | Instytucja Btad Aktywna Dodaj, Instytucja zagraniczna nadajaca Instytucja zagraniczna
zagraniczna stopien naukowy, | stopien musi by¢ zawsze okreslona nadajaca stopien musi by¢
nadajaca stopien Pracownicy w przypadku stopni zagranicznych zawsze okreslona w
musi by¢ zawsze przypadku stopni
okreslona w zagranicznych
przypadku stopni
zagranicznych

POL_1556 | Instytucja Btad Aktywna stopien naukowy, | Instytucja zagraniczna nadajaca Instytucja zagraniczna
zagraniczna Koryguj, stopien musi by¢ zawsze okreslona | nadajgca stopienn musi by¢
nadajaca stopien Pracownicy w przypadku stopni zagranicznych zawsze okre$lona w
musi by¢ zawsze przypadku stopni
okres$lona w zagranicznych
przypadku stopni
zagranicznych

POL_1561 | Podstawa uznania | Btad Aktywna Dodaj, Podstawa uznania stopnia Podstawa uznania stopnia
stopnia stopien naukowy, | zagranicznego musi by¢ okreslona zagranicznego musi by¢
zagranicznego Pracownicy dla zagranicznego stopnia auto- okreslona dla zagranicznego
musi by¢ okreslona nostryfikowanego stopnia auto-
dla zagranicznego nostryfikowanego
stopnia auto-
nostryfikowanego

POL_1562 | Podstawa uznania | Btad Aktywna stopient naukowy, | Podstawa uznania stopnia Podstawa uznania stopnia
stopnia Koryguj, zagranicznego musi by¢ okreslona zagranicznego musi by¢
zagranicznego Pracownicy dla zagranicznego stopnia auto- okreslona dla zagranicznego
musi by¢ okres$lona nostryfikowanego stopnia auto-
dla zagranicznego nostryfikowanego
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stopnia auto-
nostryfikowanego

POL_1563 | Panstwo musiby¢ | Blad Aktywna Dodaj, Panstwo musi by¢ zawsze okre$lone | Panstwo musi by¢ zawsze
zawsze okreslone stopien naukowy, | w przypadku stopni zagranicznych okreslone w przypadku
w przypadku Pracownicy stopni zagranicznych
stopni
zagranicznych

POL_1564 | Panstwo musiby¢ | Btad Aktywna stopien naukowy, | Panstwo musi by¢ zawsze okreslone | Panstwo musi by¢ zawsze
zawsze okreslone Korygui, w przypadku stopni zagranicznych okreslone w przypadku
w przypadku Pracownicy stopni zagranicznych
stopni
zagranicznych

POL_1567 | Podmiot Btad Aktywna Dodaj, Podmiot nostryfikujacy dyplom musi | Podmiot nostryfikujacy
nostryfikujacy stopien naukowy, | by¢zawsze okreslony dla stopni dyplom musi by¢ zawsze
dyplom musi by¢ Pracownicy zagranicznych nostryfikowanych i okreslony dla stopni
zawsze okreslony moze to by¢ tylko jeden podmiot zagranicznych
dla stopni nostryfikowanych i moze to
zagranicznych by¢ tylko jeden podmiot
nostryfikowanych i
moze to by¢ tylko
jeden podmiot

POL_1568 | Podmiot Btad Aktywna stopien naukowy, | Podmiot nostryfikujacy dyplom musi | Podmiot nostryfikujacy
nostryfikujacy Koryguj, by¢ zawsze okres$lony dla stopni dyplom musi by¢ zawsze
dyplom musi by¢ Pracownicy zagranicznych nostryfikowanych i okreslony dla stopni
zawsze okreslony moze to by¢ tylko jeden podmiot zagranicznych
dla stopni nostryfikowanych i moze to
zagranicznych by¢ tylko jeden podmiot
nostryfikowanych i
moze to by¢ tylko
jeden podmiot

POL_1571 | Istnieje juz taki Btad Aktywna Dodaj, Istnieje juz taki wpis o stopniu Istnieje juz taki wpis o
wpis o stopniu stopien naukowy, | naukowym w ramach danego stopniu naukowym w ramach
naukowym w Pracownicy podmiotu danego podmiotu
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ramach danego
podmiotu

POL_1572 | Istnieje juz taki Blad Aktywna stopien naukowy, | Istnieje juz taki wpis o stopniu [stnieje juz taki wpis o
wpis o stopniu Koryguj, naukowym w ramach danego stopniu naukowym w ramach
naukowym w Pracownicy podmiotu danego podmiotu
ramach danego
podmiotu

POL_1573 | Musi by¢ zawsze Btad Aktywna Dodaj, Musi by¢ zawsze okreslony rodzaj Musi by¢ zawsze okreslony
okreslony rodzaj tytut naukowy, nadanego tytutu naukowego (przez | rodzaj nadanego tytutu
nadanego tytutu Pracownicy parametr "Tytut naukowy") naukowego (przez parametr
naukowego (przez "Tytut naukowy")
parametr "Tytut
naukowy")

POL_1574 | Musi by¢ zawsze Btad Aktywna tytut naukowy, Musi by¢ zawsze okreslony rodzaj Musi by¢ zawsze okreslony
okreslony rodzaj Koryguj, nadanego tytutu naukowego (przez | rodzaj nadanego tytutu
nadanego tytutu Pracownicy parametr "Tytut naukowy") naukowego (przez parametr
naukowego (przez "Tytut naukowy")
parametr "Tytut
naukowy")

POL_1577 | Kazdy tytut Biad Aktywna Dodaj, Kazdy tytut naukowy musi mie¢ Kazdy tytut naukowy musi
naukowy musi tytut naukowy, okreslong dziedzine mie¢ okres$long dziedzine
mie¢ okreslong Pracownicy
dziedzine

POL_1578 | Kazdy tytut Btad Aktywna tytul naukowy, Kazdy tytul naukowy musi mie¢ Kazdy tytut naukowy musi
naukowy musi Koryguj, okreslong dziedzine mie¢ okres$long dziedzine
mie¢ okres$long Pracownicy
dziedzine

POL_1581 | Tytul naukowy Biad Aktywna Dodaj, Tytut naukowy moze mieé Tytut naukowy moze miec¢
moze mieé tytut naukowy, okreslonych wiele dyscyplin okreslonych wiele dyscyplin
okreslonych wiele Pracownicy wskazanych w ramach wskazanej wskazanych w ramach
dyscyplin jednej dziedziny wskazanej jednej dziedziny
wskazanych w
ramach wskazanej
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jednej dziedziny
POL_1582 | Tytul naukowy Btad Aktywna tytut naukowy, Tytut naukowy moze miec Tytut naukowy moze miec
moze mieé Koryguj, okreslonych wiele dyscyplin okreslonych wiele dyscyplin
okreslonych wiele Pracownicy wskazanych w ramach wskazanej wskazanych w ramach
dyscyplin jednej dziedziny wskazanej jednej dziedziny
wskazanych w
ramach wskazanej
jednej dziedziny
POL_1587 | Rok uzyskania Btad Aktywna Dodaj, Rok uzyskania tytutu nie moze by¢ Rok uzyskania tytutu nie
tytutu nie moze tytut naukowy, rokiem z przysztosci moze by¢ rokiem z
by¢ rokiem z Pracownicy przysztosci
przysztosci
POL_1588 | Rok uzyskania Blad Aktywna tytut naukowy, Rok uzyskania tytutu nie moze by¢ Rok uzyskania tytutu nie
tytutu nie moze Koryguj, rokiem z przysztoSci moze by¢ rokiem z
by¢ rokiem z Pracownicy przysztosci
przysztosci
POL_1589 | Rok uzyskania Biad Aktywna Dodaj, Rok uzyskania tytutu musi zostac Rok uzyskania tytutu musi
tytutu musi zostaé tytut naukowy, podany zostac podany
podany Pracownicy
POL_1590 | Rokuzyskania Btad Aktywna tytul naukowy, Rok uzyskania tytutu musi zostaé Rok uzyskania tytutu musi
tytutu musi zostac Koryguj, podany zosta¢ podany
podany Pracownicy
POL_1594 | Bazowym Btad Aktywna Dodaj, Bazowym stopniem dla stopnia Bazowym stopniem dla
stopniem dla stopien roéwnowaznego moze byc¢ tylko stopnia réwnowaznego moze
stopnia réwnowazny, stopien doktora by¢ tylko stopien doktora
réwnowaznego Pracownicy
moze by¢ tylko
stopien doktora
POL_1595 | Stopien Btad Aktywna Dodaj, Stopien rownowazny moze zostaé Stopien rownowazny moze
réwnowazny moze stopien nabyty tylko w ramach trwajgcego zosta¢ nabyty tylko w ramach
zosta¢ nabyty tylko réwnowazny, na dzien nabycia tegoz stopnia trwajacego na dzien nabycia
w ramach Pracownicy zatrudnienia tegoz stopnia zatrudnienia
trwajacego na
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dzien nabycia
tegoz stopnia
zatrudnienia
POL_1596 | Stopien naukowy Btad Aktywna Dodaj, Stopien naukowy bedacy baza dla Stopien naukowy bedacy baza
bedacy baza dla stopien stopnia réwnowaznego musi by¢ dla stopnia rownowaznego
stopnia réwnowazny, podany musi by¢ podany
réwnowaznego Pracownicy
musi by¢ podany
POL_1597 | Data nabycia Btad Aktywna Dodaj, Data nabycia uprawnien musi by¢ Data nabycia uprawnien musi
uprawnien musi stopien podana by¢ podana
by¢ podana réwnowazny,
Pracownicy
POL_1599 | Zatrudnienie w Biad Aktywna Dodaj, Zatrudnienie w ramach ktorego Zatrudnienie w ramach
ramach ktérego stopien stopien rownowazny zostat nabyty ktérego stopien rownowazny
stopien réwnowazny, musi by¢ okres$lone zostat nabyty musi by¢
réwnowazny Pracownicy okreslone
zostat nabyty musi
by¢ okreslone
POL_1600 | Data nabycia Blad Aktywna Dodaj, Data nabycia uprawnien nie moze Data nabycia uprawnien nie
uprawnien nie stopien by¢ z przysztosci i musi by¢ moze by¢ z przysztosci i musi
moze by¢ z réwnowazny, poZniejsza niz rok 1899-12-31 by¢ pézniejsza niz rok 1899-
przysztosci i musi Pracownicy 12-31
by¢ pézniejsza niz
rok 1899-12-31
POL_1604 | rok uzyskania Biad Aktywna Dodaj, rok uzyskania tytutu zawodowego rok uzyskania tytutu
tytutu tytut zawodowy, musi by¢ podany zawodowego musi by¢
zawodowego musi Pracownicy podany
by¢ podany
POL_1605 | rok uzyskania Btad Aktywna tytul zawodowy, rok uzyskania tytutu zawodowego rok uzyskania tytutu
tytutu Koryguj, musi by¢ podany zawodowego musi by¢
zawodowego musi Pracownicy podany
by¢ podany
POL_1606 | rok uzyskania Btad Aktywna Dodaj, rok uzyskania tytutu zawodowego rok uzyskania tytutu
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tytutu tytut zawodowy, nie moze by¢ sprzed 1900 roku zawodowego nie moze by¢
zawodowego nie Pracownicy sprzed 1900 roku
moze by¢ sprzed
1900 roku

POL_1607 | rok uzyskania Btad Aktywna tytut zawodowy, rok uzyskania tytutu zawodowego rok uzyskania tytutu
tytutu Koryguj, nie moze by¢ sprzed 1900 roku zawodowego nie moze by¢
zawodowego nie Pracownicy sprzed 1900 roku
moze by¢ sprzed
1900 roku

POL_1614 | Nie jest mozliwe Btad Aktywna Usun, Nie jest mozliwe usuniecie tytutu Nie jest mozliwe usuniecie
usuniecie tytut zawodowy, zawodowego, ktdrego pracownik tytutu zawodowego, ktérego
usuniecie tytutu Pracownicy nigdy nie posiadat. pracownik nigdy nie posiadat.
zawodowego,
ktorego pracownik
nigdy nie posiadat

POL_1615 | rok uzyskania Btad Aktywna Dodaj, rok uzyskania stopnia naukowego Rok uzyskania stopnia
stopnia stopien naukowy, | nie moze by¢ sprzed 1900 roku naukowego nie moze by¢
naukowego nie Pracownicy sprzed 1900 roku
moze by¢ sprzed
1900 roku

POL_1616 | rok uzyskania Biad Aktywna stopien naukowy, | rok uzyskania stopnia naukowego Rok uzyskania stopnia
stopnia Koryguij, nie moze by¢ sprzed 1900 roku naukowego nie moze by¢
naukowego nie Pracownicy sprzed 1900 roku
moze by¢ sprzed
1900 roku

POL_1617 | Dziedzina musi Blad Aktywna Dodaj, Dziedzina musi zosta¢ podana Dziedzina musi zosta¢ podana
zostac podana stopient naukowy,

Pracownicy

POL_1618 | Dziedzina musi Biad Aktywna stopien naukowy, | Dziedzina musi zosta¢ podana Dziedzina musi zosta¢ podana

zostac podana Koryguj,
Pracownicy

POL_1619 | Istnieje juz taki Btad Aktywna Dodaj, Istnieje juz taki wpis o tytule Istnieje juz taki wpis o tytule

wpis o tytule tytul naukowy, naukowym w ramach danego naukowym w ramach danego




q’ Ll ; 8I§ZRET?NEERZANIA Dokument Reguty walidacji Ostatnia modyfikacja 2020-11-06
bg _ I INFORMACI o .
’v‘-’ PANSTWEWY INSTYTUT BADAWCZY Utworzyt Maria Bylina Wersja XSD 8.2
naukowym w Pracownicy podmiotu podmiotu
ramach danego
podmiotu
POL_1620 | Istnieje juz taki Btad Aktywna tytut naukowy, Istnieje juz taki wpis o tytule Istnieje juz taki wpis o tytule
wpis o tytule Koryguj, naukowym w ramach danego naukowym w ramach danego
naukowym w Pracownicy podmiotu podmiotu
ramach danego
podmiotu
POL_1622 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania zgody od musi | Data obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na by¢ podana od musi by¢ podana
zgody od musi by¢ dodatkowe
podana zatrudnienie,
Pracownicy
POL_1623 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania zgody nie moze | Data obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na by¢ z przysztosci nie moze by¢ z przysztosci
zgody nie moze dodatkowe
by¢ z przysztosci zatrudnienie,
Pracownicy
POL_1624 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania zgody nie moze | Data obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na by¢ wczesniejsza niz 1900-01-01 nie moze by¢ wcze$niejsza niz
zgody od nie moze dodatkowe 1900-01-01
by¢ wczesniejsza zatrudnienie,
niz 1900-01-01 Pracownicy
POL_1625 | Zgoda moze by¢ Biad Aktywna Dodaj, Zgoda moze by¢ wydana tylko w Zgoda moze by¢ wydana tylko
wydana tylko w Zgoda na ramach okreslonego zatrudnienia w ramach okreslonego
ramach dodatkowe pracownika w zalogowanym zatrudnienia pracownika w
okreslonego zatrudnienie, podmiocie zalogowanym podmiocie
zatrudnienia Pracownicy
pracownika w
zalogowanym
podmiocie
POL_1626 | Okres Btad Aktywna Dodaj, Okres obowigzywania zgody nie Okres obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na moze wychodzi¢ poza okres nie moze wychodzi¢ poza




q’ Ll ; 8I§ZRET?NEERZANIA Dokument Reguty walidacji Ostatnia modyfikacja 2020-11-06
bg _ I INFORMACI o .
’v‘-’ PANSTWEWY INSTYTUT BADAWCZY Utworzyt Maria Bylina Wersja XSD 8.2
zgody nie moze dodatkowe zatrudnienia w ramach ktérego taka | okres zatrudnienia w ramach
wychodzié¢ poza zatrudnienie, zgoda zostata udzielona ktérego taka zgoda zostata
okres zatrudnienia Pracownicy udzielona
w ramach ktérego
taka zgoda zostata
udzielona
POL_1627 | Podmiot dla Btad Aktywna Dodaj, Podmiot dla ktérego jest wydawana | Podmiot dla ktorego jest
ktorego jest Zgoda na zgoda musi by¢ okreslony wydawana zgoda musi by¢
wydawana zgoda dodatkowe okreslony
musi by¢ okreslony zatrudnienie,
Pracownicy
POL_1628 | Podmiotdla Btad Aktywna Dodaj, Podmiot dla ktorego jest wydawana | Podmiot dla ktdrego jest
ktérego jest Zgoda na zgoda musi by¢ podmiotem wydawana zgoda musi by¢
wydawana zgoda dodatkowe nadrzednym podmiotem nadrzednym
musi by¢ zatrudnienie,
podmiotem Pracownicy
nadrzednym
POL_1629 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania zgody do nie Data obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na moze by¢ wczesniejsza niz 1900-01- | do nie moze by¢ wcze$niejsza
zgody do nie moze dodatkowe 01 niz 1900-01-01
by¢ wczesniejsza zatrudnienie,
niz 1900-01-01 Pracownicy
POL_1630 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania zgody do musi | Data obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na by¢ pézniejsza niz data do musi by¢ pdzniejsza niz
zgody do musi by¢ dodatkowe obowigzywania zgody od data obowigzywania zgody od
poOZniejsza niz data zatrudnienie,
obowigzywania Pracownicy
zgody od
POL_1632 | Rok akademicki Biad Aktywna Dodaj, Rok akademicki musi by¢ okreslony | Rok akademicki musi by¢
musi by¢ okreslony Pensum okreslony
dydaktyczne,
Pracownicy
POL_1633 | Pensum musi by¢ Btad Aktywna Dodaj, Pensum musi by¢ zdefiniowane w Pensum musi by¢
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zdefiniowane w Pensum ramach okres$lonego zatrudnienia w | zdefiniowane w ramach
ramach dydaktyczne, danym podmiocie, zatrudnienie okreslonego zatrudnienia w
okreslonego Pracownicy musi by¢ wiec okreslone danym podmiocie
zatrudnienia w
danym podmiocie
POL_1634 | Liczba godzin zaje¢ | Btad Aktywna Dodaj, Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych Pensum musi by¢ okre$lona dydaktycznych musi by¢
musi by¢ okreslona dydaktyczne, okreslona
Pracownicy
POL_1635 | Nie mozna okres$li¢ | Btad Aktywna Dodaj, Nie mozna okresli¢ wiecej niz Nie mozna okresli¢ wiecej niz
wiecej niz jednego Pensum jednego pensum na dany rok jednego pensum na dany rok
pensum na dany dydaktyczne, akademicki w ramach jednego akademicki w ramach jednego
rok akademicki w Pracownicy zatrudnienia danego pracownika. zatrudnienia danego
ramach jednego W jednym podmiocie dopuszczalne | pracownika
zatrudnienia jest wiec zdefiniowanie wiecej niz
danego jednego pensum na dany rok
pracownika akademicki ale w ramach réznych
zatrudnien w danym podmiocie.
POL_1636 | Liczba godzin zaje¢ | Btad Aktywna Dodaj, Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych nie Pensum nie moze by¢ nizsza niz 0 dydaktycznych nie moze by¢
moze by¢ nizsza dydaktyczne, nizsza niz 0
niz 0 Pracownicy
POL_1638 | Pensum okre$lone | Blad Aktywna Dodaj, Pensum okreslone na dany rok Pensum okre$lone na dany
na dany rok Pensum akademicki musi swym okresem rok akademicki musi swym
akademicki musi dydaktyczne, obejmowac wskazane zatrudnienie. | okresem obejmowac
swym okresem Pracownicy Rok akademicki musi obejmowa¢ wskazane zatrudnienie
obejmowac okresem przynajmniej jeden dzien
wskazane wskazanego zatrudnienia.
zatrudnienie Rok akademicki liczony od 1
pazdziernika roku poczatkowego do
30 wrzes$nia roku konczacego dany
rok akademicki.
POL_1640 | Pracownik nie Btad Aktywna Dodaj, Pracownik nie moze mie¢ wiecej niz | Pracownik nie moze mie¢
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moze mieC wiecej Zgoda na jednej zgody obowigzujacej w tym wiecej niz jednej zgody
niz jednej zgody dodatkowe samym czasie wydanej przez ten obowigzujacej w tym samym
obowigzujacej w zatrudnienie, sam podmiot (niezaleznie dla czasie wydanej przez ten sam
tym samym czasie Pracownicy ktérego podmiotu). podmiot.
wydanej przez ten
sam podmiot.

POL_1645 | Nie moze zostac Blad Aktywna Dodaj, Nie moze zostac okre$lona wiecej Nie moze zostaé okres$lona
okreslona wiecej stopien naukowy, | nizjedna dziedzina wiecej niz jedna dziedzina
niz jedna dziedzina Pracownicy

POL_1649 | Nie moze zostac Btad Aktywna stopien naukowy, | Nie moze zosta¢ okre$lona wiecej Nie moze zostac okreslona
okreslona wiecej Koryguj, niz jedna dziedzina wiecej niz jedna dziedzina
niz jedna dziedzina Pracownicy

POL_1650 | Dyscyplina musi Btad Aktywna Dodaj, Dyscyplina musi pochodzi¢ ze zbioru | Dyscyplina musi pochodzi¢ ze
pochodzi¢ ze stopient naukowy, | dyscyplin okres$lonych przez zbioru dyscyplin okreslonych
zbioru dyscyplin Pracownicy wybrang dziedzine przez wybrang dziedzine
okreslonych przez
wybrang dziedzine

POL_1651 | Dyscyplina musi Btad Aktywna stopien naukowy, | Dyscyplina musi pochodzi¢ ze zbioru | Dyscyplina musi pochodzi¢ ze
pochodzic¢ ze Koryguj, dyscyplin okreslonych przez zbioru dyscyplin okreslonych
zbioru dyscyplin Pracownicy wybrang dziedzine przez wybrang dziedzine
okreslonych przez
wybrang dziedzine

POL_1653 | Data Btad Aktywna Koryguij, Data obowigzywania zgody od musi | Data obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na by¢ podana od musi by¢ podana
zgody od musi by¢ dodatkowe
podana zatrudnienie,

Pracownicy

POL_1654 | Data Biad Aktywna Koryguj, Data obowigzywania zgody nie moze | Data obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na by¢ z przysztosci nie moze by¢ z przysztosci
zgody nie moze dodatkowe
by¢ z przysztosci zatrudnienie,

Pracownicy
POL_1655 | Data Btad Aktywna Koryguj, Data obowigzywania zgody nie moze | Data obowigzywania zgody
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obowigzywania Zgoda na by¢ wczesniejsza niz 1900-01-01 nie moze by¢ wcze$niejsza niz
zgody nie moze dodatkowe 1900-01-01
by¢ wczesniejsza zatrudnienie,
niz 1900-01-01 Pracownicy

POL_1656 | Zgoda moze by¢ Btad Aktywna Koryguj, Zgoda moze by¢ wydana tylko w Zgoda moze by¢ wydana tylko
wydana tylko w Zgoda na ramach okreslonego zatrudnienia w ramach okreslonego
ramach dodatkowe pracownika w zalogowanym zatrudnienia pracownika w
okreslonego zatrudnienie, podmiocie zalogowanym podmiocie
zatrudnienia Pracownicy
pracownika w
zalogowanym
podmiocie

POL_1657 | Okres Btad Aktywna Korygui, Okres obowigzywania zgody nie Okres obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na moze wychodzi¢ poza okres nie moze wychodzi¢ poza
zgody nie moze dodatkowe zatrudnienia w ramach ktérego taka | okres zatrudnienia w ramach
wychodzi¢ poza zatrudnienie, zgoda zostata udzielona ktérego taka zgoda zostata
okres zatrudnienia Pracownicy udzielona
w ramach ktdrego
taka zgoda zostata
udzielona

POL_1658 | Podmiotdla Biad Aktywna Koryguj, Podmiot dla ktérego jest wydawana | Podmiot dla ktérego jest
ktérego jest Zgoda na zgoda musi by¢ okreslony wydawana zgoda musi by¢
wydawana zgoda dodatkowe okreslony
musi by¢ okres$lony zatrudnienie,

Pracownicy

POL_1659 | Podmiot dla Btad Aktywna Koryguij, Podmiot dla ktorego jest wydawana | Podmiot dla ktérego jest
ktdrego jest Zgoda na zgoda musi by¢ podmiotem wydawana zgoda musi by¢
wydawana zgoda dodatkowe nadrzednym podmiotem nadrzednym
musi by¢ zatrudnienie,
podmiotem Pracownicy
nadrzednym

POL_1660 | Data Btad Aktywna Koryguj, Data obowigzywania zgody do nie Data obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na moze by¢ wczesniejsza niz 1900-01- | do nie moze by¢ wcze$niejsza
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zgody do nie moze dodatkowe 01 niz 1900-01-01
by¢ wczesniejsza zatrudnienie,
niz 1900-01-01 Pracownicy

POL_1661 | Data Blad Aktywna Koryguj, Data obowigzywania zgody do musi | Data obowigzywania zgody
obowigzywania Zgoda na by¢ p6Zniejsza niz data do musi by¢ pézZniejsza niz
zgody do musi by¢ dodatkowe obowigzywania zgody od data obowigzywania zgody od
poOZniejsza niz data zatrudnienie,
obowigzywania Pracownicy
zgody od

POL_1664 | Pracownik nie Biad Aktywna Koryguj, Pracownik nie moze mie¢ wiecej niz | Pracownik nie moze mie¢
moze mie¢ wiecej Zgoda na jednej zgody obowigzujacej w tym wiecej niz jednej zgody
niz jednej zgody dodatkowe samym czasie wydanej przez ten obowigzujacej w tym samym
obowigzujacej w zatrudnienie, sam podmiot (niezaleznie dla czasie wydanej przez ten sam
tym samym czasie Pracownicy ktérego podmiotu). podmiot (niezaleznie dla
wydanej przez ten ktérego podmiotu).
sam podmiot
(niezaleznie dla
ktérego
podmiotu).

POL_1665 | Rok akademicki Btad Aktywna Pensum Rok akademicki musi by¢ okre$lony | Rok akademicki musi by¢
musi by¢ okreslony dydaktyczne, okreslony

Koryguj,
Pracownicy

POL_1666 | Pensum musi by¢ Biad Aktywna Pensum Pensum musi by¢ zdefiniowane w Pensum musi by¢
zdefiniowane w dydaktyczne, ramach okres$lonego zatrudnienia w | zdefiniowane w ramach
ramach Koryguj, danym podmiocie, zatrudnienie okreslonego zatrudnienia w
okreslonego Pracownicy musi by¢ wiec okre§lone danym podmiocie,
zatrudnienia w zatrudnienie musi by¢ wiec
danym podmiocie, okreslone
zatrudnienie musi
by¢ wiec okreslone

POL_1667 | Liczba godzin zaje¢ | Btad Aktywna Pensum Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych dydaktyczne, musi by¢ okreslona dydaktycznych musi by¢
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musi by¢ okreslona Korygui, okreslona
Pracownicy

POL_1668 | Nie mozna okresli¢ | Btad Aktywna Pensum Nie mozna okresli¢ wiecej niz Nie mozna okres$li¢ wiecej niz
wiecej niz jednego dydaktyczne, jednego pensum na dany rok jednego pensum na dany rok
pensum na dany Koryguj, akademicki w ramach jednego akademicki w ramach jednego
rok akademicki w Pracownicy zatrudnienia danego pracownika. zatrudnienia danego
ramach jednego W jednym podmiocie dopuszczalne | pracownika.
zatrudnienia jest wiec zdefiniowanie wiecej niz
danego jednego pensum na dany rok
pracownika akademicki ale w ramach réznych

zatrudnien w danym podmiocie.

POL_1669 | Liczba godzin zaje¢ | Btad Aktywna Pensum Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych nie dydaktyczne, nie moze by¢ nizsza niz 0 dydaktycznych nie moze by¢
moze by¢ nizsza Koryguj, nizsza niz 0
niz 0 Pracownicy

POL_1671 | Pensum okre$lone | Btad Aktywna Pensum Pensum okreslone na dany rok Pensum okre$lone na dany
na dany rok dydaktyczne, akademicki musi swym okresem rok akademicki musi swym
akademicki musi Koryguij, obejmowac wskazane zatrudnienie. | okresem obejmowac
swym okresem Pracownicy Rok akademicki musi obejmowac wskazane zatrudnienie
obejmowac okresem przynajmniej jeden dzien
wskazane wskazanego zatrudnienia.
zatrudnienie Rok akademicki liczony od 1

pazdziernika roku poczatkowego do
30 wrzesnia roku konczacego dany
rok akademicki.

POL_1672 | Podmiot nadajacy | Btad Aktywna Dodaj, Podmiot nadajacy stopient musi by¢ | Podmiot nadajacy stopien
stopien musi by¢ stopien naukowy, | jednostkg gtéwna musi by¢ jednostka gtéwna
jednostka gtéwna Pracownicy

POL_1673 | Podmiot nadajacy | Btad Aktywna stopien naukowy, | Podmiot nadajacy stopien musi by¢ | Podmiot nadajacy stopien
stopien musi by¢ Koryguj, jednostka gtéwna musi by¢ jednostka gtéwng
jednostka gtéwna Pracownicy

POL_1674 | Podmiot Btad Aktywna Dodaj, Podmiot nostryfikujacy stopien musi | Podmiot nostryfikujacy
nostryfikujacy stopien naukowy, | by¢jednostka gtéwna stopien musi by¢ jednostka
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stopien musi by¢ Pracownicy gtowna
jednostka gtéwna
POL_1675 | Podmiot Btad Aktywna stopien naukowy, | Podmiot nostryfikujacy stopienn musi | Podmiot nostryfikujacy
nostryfikujacy Koryguij, by¢ jednostka gtéwna stopien musi by¢ jednostka
stopien musi by¢ Pracownicy gtowna
jednostka gtéwna
POL_1676 | Podmiot nadajacy | Btad Aktywna Dodaj, Podmiot nadajacy tytul musi by¢ Podmiot nadajacy tytut musi
tytut musi by¢ tytut zawodowy, jednostka gtéwna by¢ jednostka gtéwna
jednostka gtéwna Pracownicy
POL_1677 | Podmiot nadajacy | Btad Aktywna tytut zawodowy, Podmiot nadajacy tytut musi by¢ Podmiot nadajacy tytut musi
tytut musi by¢ Koryguij, jednostka gtéwna by¢ jednostka gtéwna
jednostka gtéwna Pracownicy
POL_1678 | Podmiot Btad Aktywna Dodaj, Podmiot nostryfikujgcy dyplom musi | Podmiot nostryfikujacy
nostryfikujacy tytut zawodowy, by¢ jednostka gtéwna dyplom musi by¢ jednostka
dyplom musi by¢ Pracownicy gtéwna
jednostka gtéwna
POL_1679 | Podmiot Biad Aktywna tytut zawodowy, Podmiot nostryfikujacy dyplom musi | Podmiot nostryfikujacy
nostryfikujacy Koryguij, by¢ jednostka gtéwna dyplom musi by¢ jednostka
dyplom musi by¢ Pracownicy gtéwna
jednostka gtéwna.
POL_1692 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od zatrudnienie, by¢ pusta moze by¢ pusta
nie moze by¢ pusta uproszczone
warunki
zatrudnienia,
Pracownicy
POL_1693 | Data Btad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od uproszczone by¢ pusta moze by¢ pusta
nie moze by¢ pusta warunki
zatrudnienia,
Koryguj,
Pracownicy
POL_1694 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania od musi sie Data obowigzywania od musi
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obowigzywania od zatrudnienie, zawiera¢ w ramach okresu sie zawiera¢ w ramach okresu
musi sie zawierac uproszczone zatrudnienia dla ktérego dane zatrudnienia dla ktérego dane
w ramach okresu warunki warunki sg zdefiniowane warunki sg zdefiniowane
zatrudnienia dla zatrudnienia,
ktorego dane Pracownicy
warunki sg
zdefiniowane
POL_1695 | Data Btad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania od musi sie Data obowigzywania od musi
obowigzywania od Uproszczone zawiera¢ w ramach okresu sie zawiera¢ w ramach okresu
musi sie zawierac warunki zatrudnienia dla ktérego dane zatrudnienia dla ktérego dane
w ramach okresu zatrudnienia, warunki sg zdefiniowane warunki sg zdefiniowane
zatrudnienia dla Koryguij,
ktérego dane Pracownicy
warunki sg
zdefiniowane
POL_1696 | Data Btad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od uproszczone pochodzi¢ z przysztosci moze pochodzi¢ z przysztosci
nie moze warunki
pochodzi¢ z zatrudnienia,
przysztosci Koryguj,
Pracownicy
POL_1697 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania od nie moze Data obowigzywania od nie
obowigzywania od zatrudnienie, pochodzi¢ z przysztosci moze pochodzi¢ z przysztosci
nie moze Uproszczone
pochodzic¢ z warunki
przysztosci zatrudnienia,
Pracownicy
POL_1698 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania do nie moze Data obowigzywania do nie
obowigzywania do zatrudnienie, by¢ p6zniejsza niz data ustania moze by¢ pézniejsza niz data
nie moze by¢ uproszczone zatrudnienia ustania zatrudnienia
pozniejsza niz data warunki
ustania zatrudnienia,
zatrudnienia Pracownicy
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POL_1699 | Data Btad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania do nie moze Data obowigzywania do nie
obowigzywania do Uproszczone by¢ pézZniejsza niz data ustania moze by¢ pézniejsza niz data
nie moze by¢ warunki zatrudnienia ustania zatrudnienia
pOZniejsza niz data zatrudnienia,
ustania Koryguj,
zatrudnienia Pracownicy
POL_1700 | Notatka zawierac Blad Aktywna Dodaj, Notatka zawiera¢ moze do 250 Notatka moze zawiera¢ do
moze do 250 zatrudnienie, znakow 250 znakow
znakéw Uproszczone
warunki
zatrudnienia,
Pracownicy
POL_1701 | Notatka zawierac Biad Aktywna zatrudnienie, Notatka zawiera¢ moze do 250 Notatka moze zawiera¢ do
moze do 250 uproszczone znakow 250 znakow
znakow warunki
zatrudnienia,
Koryguj,
Pracownicy
POL_1702 | Zakonczenie Btad Aktywna Dodaj, Zakonczenie warunku zatrudnienia | Zakonczenie warunku
warunku zatrudnienie, wymaga okre$lenia "daty zatrudnienia wymaga
zatrudnienia uproszczone obowigzywania do" dla tego okreslenia "daty
wymaga okreslenia warunki warunku obowigzywania do" dla tego
"daty zatrudnienia, warunku
obowigzywania Pracownicy
do" dla tego
warunku
POL_1706 | Dodanie Biad Aktywna Dodaj, Nie jest mozliwe dodanie warunkéw | Dodanie warunkéw
warunkow zatrudnienie, zatrudnienia do nieistniejgcego zatrudnienia do
zatrudnienia do uproszczone zatrudnienia. nieistniejgcego zatrudnienia
nieistniejgcego warunki
zatrudnienia zatrudnienia,
Pracownicy W ramach tej reguty walidowane sg
tylko zatrudnienia ktére
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wystepowaty lub wystepuja w
systemie.

Ta reguta obstuguje wiec przypadki
zatrudnien usunietych ale nie
obstuguje zatrudnien ktore nigdy nie
istniaty.

Nalezy takze zwroci¢ uwage iz z
punktu widzenia zalogowanego
podmiotu takze zatrudnienia
zarejestrowane w ramach innych
podmiotéw musza by¢ takze
traktowane jako nieistniejgce w tym
kontekscie.

POL_1708

Korekta warunkéw
zatrudnienia dla
nieistniejagcego
zatrudnienia nie
jest mozliwa

Btad

Aktywna

zatrudnienie,
uproszczone
warunkKi
zatrudnienia,
Koryguj,
Pracownicy

Nie jest mozliwe korygowanie
warunkow zatrudnienia dla
nieistniejgcego zatrudnienia.

W ramach tej reguty walidowane sg
tylko zatrudnienia ktére
wystepowaty lub wystepuja w
systemie.

Ta reguta obstuguje wiec przypadki
zatrudnien usunietych ale nie
obstuguje zatrudnien ktdre nigdy nie

Korekta warunkow
zatrudnienia dla

nieistniejagcego zatrudnienia

nie jest mozliwa
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istniaty.

Nalezy takze zwr6ci¢ uwage iz z

punktu widzenia zalogowanego

podmiotu takze zatrudnienia

zarejestrowane w ramach innych

podmiotéw muszg by¢ takze

traktowane jako nieistniejgce w tym

kontekscie.

POL_1711 | Nie mozna zmieni¢ | Btad Aktywna zatrudnienie, Nie mozna zmieni¢ charakteru Nie mozna zmieni¢
charakteru warunki warunkow zatrudnienia z charakteru warunkow
warunkow zatrudnienia, uproszczonych na klasyczne zatrudnienia z uproszczonych
zatrudnienia z Koryguj, na klasyczne
uproszczonych na Pracownicy
klasyczne

POL_1716 | Instytucja, w ktérej | Btad Aktywna Dodaj, Instytucja, w ktorej zdobyto Instytucja, w ktérej zdobyto
zdobyto kompetencje, doswiadczenie musi by¢ okreslona doswiadczenie musi by¢
doswiadczenie Pracownicy okreslona
musi by¢ okreslona

POL_1717 | Instytucja, w ktérej | Btad Aktywna kompetencje, Instytucja, w ktorej zdobyto Instytucja, w ktorej zdobyto
zdobyto Koryguij, doswiadczenie musi by¢ okreslona doswiadczenie musi by¢
doswiadczenie Pracownicy okreslona
musi by¢ okreslona

POL_1718 | Okres zatrudnienia | Btad Aktywna kompetencje, Okres zatrudnienia musi by¢ Okres zatrudnienia musi by¢
musi by¢ okreslony Dodaj, okreslony okreslony

Pracownicy

POL_1719 | Okres zatrudnienia | Btad Aktywna kompetencje, Okres zatrudnienia musi by¢ Okres zatrudnienia musi by¢

musi by¢ okreslony Koryguj, okreslony okreslony
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Pracownicy

POL_1720 | Rok od okresu Btad Aktywna Dodaj, Rok od okresu zatrudnienia nie Rok od okresu zatrudnienia
zatrudnienia nie kompetencje, moze by¢ wcze$niejszy niz 1900 nie moze by¢ wcze$niejszy niz
moze by¢ Pracownicy 1900
wczesniejszy niz
1900

POL_1721 | Rok od okresu Btad Aktywna kompetencje, Rok od okresu zatrudnienia nie Rok od okresu zatrudnienia
zatrudnienia nie Koryguij, moze by¢ wczesniejszy niz 1900 nie moze by¢ wczes$niejszy niz
moze by¢ Pracownicy 1900
wczesniejszy niz
1900

POL_1722 | Rok do okresu Btad Aktywna kompetencje, Rok do okresu zatrudnienia nie Rok do okresu zatrudnienia
zatrudnienia nie Dodaj, moze by¢ pézZniejszy niz rok biezacy | nie moze by¢ pdéZniejszy niz
moze by¢ Pracownicy rok biezacy
pOZniejszy niz rok
biezacy

POL_1723 | Rok do okresu Biad Aktywna kompetencje, Rok do okresu zatrudnienia nie Rok do okresu zatrudnienia
zatrudnienia nie Koryguj, moze by¢ p6Zniejsza niz rok biezacy | nie moze by¢ pdZniejsza niz
moze by¢ Pracownicy rok biezacy
poZniejsza niz rok
biezacy

POL_1724 | Rok do okresu Blad Aktywna kompetencje, Rok do okresu zatrudnienia musi Rok do okresu zatrudnienia
zatrudnienia musi Dodaj, by¢ p6zniejszy lub réwny niz rok od | musi by¢ p6zniejszy lub
by¢ pézniejszy niz Pracownicy tegoz okresu réwny niz rok od tegoz
rok od tegoz okresu
okresu

POL_1725 | Rok do okresu Blad Aktywna kompetencje, Rok do okresu zatrudnienia musi Rok do okresu zatrudnienia
zatrudnienia musi Koryguj, by¢ pézniejszy lub réwny niz rok od | musi by¢ pdzniejszy lub
by¢ pézniejszy niz Pracownicy tegoz okresu rowny niz rok od tegoz
rok od tegoz okresu
okresu

POL_1726 | Musi by¢ podana Btad Aktywna kompetencje, Musi by¢ podana przynajmniej jedna | Musi by¢ podana
przynajmniej jedna Dodaj, dana opisowa w kontekscie przynajmniej jedna dana
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dana opisowa w Pracownicy dostepnych parametréw opisujacych | opisowa w kontekscie
kontekscie zakres posiadanych kompetencji lub | dostepnych parametréw
dostepnych doswiadczenia opisujacych zakres
parametréw posiadanych kompetencji lub
opisujacych zakres doswiadczenia
posiadanych
kompetencji lub
doswiadczenia

POL_1727 | Musi by¢ podana Btad Aktywna kompetencje, Musi by¢ podana przynajmniej jedna | Musi by¢ podana
przynajmniej jedna Koryguj, dana opisowa w kontekscie przynajmniej jedna dana
dana opisowa w Pracownicy dostepnych parametrow opisujacych | opisowa w kontekscie
kontekscie zakres posiadanych kompetencji lub | dostepnych parametréw
dostepnych doswiadczenia opisujacych zakres
parametrow posiadanych kompetencji lub
opisujacych zakres doswiadczenia
posiadanych
kompetencji lub
doswiadczenia

POL_1728 | Zakres zdobytego | Btad Aktywna kompetencje, Zakres zdobytego do$wiadczenia nie | Zakres zdobytego
doswiadczenia nie Dodaj, moze przekroczy¢ 2000 znakéow. doswiadczenia nie moze
moze przekroczy¢ Pracownicy przekroczy¢ 2000 znakow.
2000 znakow.

POL_1729 | Zadenz Biad Aktywna kompetencje, Zaden z parametréw opisowych Zaden z parametréow
parametrow Koryguj, okreslajacych posiadane opisowych okreslajacych
opisowych Pracownicy kompetencje i doSwiadczenie nie posiadane kompetencje i
okreslajacych moze przekroczy¢ 2000 znakow. doswiadczenie nie moze
posiadane przekroczy¢ 2000 znakéw.
kompetencje i
doswiadczenie nie
moze przekroczy¢
2000 znakow.

POL_1744 | Data Btad Aktywna Dodaj, Data obowigzywania do nie moze Data obowigzywania do nie
obowigzywania do zatrudnienie, by¢ wczesniejsz niz data moze by¢ wcze$niejsz niz data
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nie moze by¢ uproszczone obowigzywania od. obowigzywania od.
wcze$niejsz niz warunki
data zatrudnienia,
obowigzywania od. Pracownicy

POL_1745 | Jednostka musi Btad Aktywna Dodaj, Jednostka musi pochodzi¢ z zakresu | Jednostka musi pochodzi¢ z
pochodzic¢ z zatrudnienie, jednostek podmiotu zatrudniajacego | zakresu jednostek podmiotu
zakresu jednostek Uproszczone zatrudniajacego
podmiotu warunki
zatrudniajacego zatrudnienia,

Pracownicy

POL_1746 | Jednostka musi Btad Aktywna zatrudnienie, Jednostka musi pochodzi¢ z zakresu | Jednostka musi pochodzi¢ z
pochodzic¢ z Uproszczone jednostek podrzednych podmiotu zakresu jednostek
zakresu jednostek warunki zatrudniajacego podrzednych podmiotu
podrzednych zatrudnienia, zatrudniajacego
podmiotu Koryguj,
zatrudniajgcego Pracownicy

POL_1747 | Data Btad Aktywna zatrudnienie, Data obowigzywania do nie moze Data obowigzywania do nie
obowigzywania do Uproszczone by¢ wczesniejsz niz data moze by¢ wcze$niejsz niz data
nie moze by¢ warunki obowigzywania od. obowigzywania od.
wczesniejsz niz zatrudnienia,
data Koryguj,
obowigzywania od. Pracownicy

POL_1753 | Nie mozna zmieni¢ | Btad Aktywna zatrudnienie, Nie mozna zmieni¢ charakteru Nie mozna zmieni¢
charakteru uproszczone warunkow zatrudnienia z charakteru warunkow
warunkow warunki klasycznych na uproszczone zatrudnienia z klasycznych na
zatrudnienia z zatrudnienia, Uproszczone.
klasycznych na Koryguj,
uproszczone Pracownicy

POL_1756 | Bazowym Biad Aktywna Koryguj, Bazowym stopniem dla stopnia Bazowym stopniem dla
stopniem dla stopien réwnowaznego moze by¢ tylko stopnia r6wnowaznego moze
stopnia réwnowazny, stopien doktora by¢ tylko stopien doktora
réwnowaznego Pracownicy
moze by¢ tylko
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stopien doktora
POL_1757 | Stopien Btad Aktywna Koryguj, Stopien réwnowazny moze zostac Stopien réwnowazny moze
réwnowazny moze stopien nabyty tylko w ramach trwajgcego zostac¢ nabyty tylko w ramach
zostac¢ nabyty tylko réwnowazny, na dzien nabycia tegoz stopnia trwajacego na dzien nabycia
w ramach Pracownicy zatrudnienia tegoz stopnia zatrudnienia
trwajgcego na
dzien nabycia
tegoz stopnia
zatrudnienia
POL_1758 | Stopien naukowy Btad Aktywna Koryguij, Stopien naukowy bedacy baza dla Stopien naukowy bedacy baza
bedacy baza dla stopien stopnia r6wnowaznego musi by¢ dla stopnia rownowaznego
stopnia réwnowazny, podany musi by¢ podany
réwnowaznego Pracownicy
musi by¢ podany
POL_1759 | Data nabycia Btad Aktywna Koryguj, Data nabycia uprawnien musi by¢ Data nabycia uprawnien musi
uprawnien musi stopien podana by¢ podana
by¢ podana réwnowazny,
Pracownicy
POL_1760 | Zatrudnienie w Biad Aktywna Koryguj, Zatrudnienie w ramach ktorego Zatrudnienie w ramach
ramach ktérego stopien stopien rownowazny zostat nabyty | ktérego stopien rownowazny
stopien réwnowazny, musi by¢ okres$lone zostat nabyty musi by¢
réwnowazny Pracownicy okreslone
zostat nabyty musi
by¢ okreslone
POL_1761 | Zakres Btad Aktywna kompetencje, Zakres posiadanych kompetencji Zakres posiadanych
posiadanych Dodaj, naukowych nie moze przekroczy¢ kompetencji naukowych nie
kompetencji Pracownicy 2000 znakow. moze przekroczy¢ 2000
naukowych nie znakow.
moze przekroczy¢
2000 znakow.
POL_1762 | Zakres Btad Aktywna kompetencje, Zakres posiadanych kompetencji Zakres posiadanych
posiadanych Dodaj, dydaktycznych nie moze kompetencji dydaktycznych
kompetencji Pracownicy przekroczy¢ 2000 znakow. nie moze przekroczy¢ 2000
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dydaktycznych nie znakéw.
moze przekroczy¢
2000 znakow.
POL_1763 | Zakres Blad Aktywna kompetencje, Zakres posiadanych kompetencji Zakres posiadanych
posiadanych Dodaj, praktycznych nie moze przekroczy¢ | kompetencji praktycznych nie
kompetencji Pracownicy 2000 znakow. moze przekroczy¢ 2000
praktycznych nie znakéw.
moze przekroczy¢
2000 znakow.
POL_1764 | Data nabycia Biad Aktywna Koryguj, Data nabycia uprawnien nie moze Data nabycia uprawnien nie
uprawnien nie stopien by¢ z przysztosci i musi by¢ moze by¢ z przysztosci i musi
moze byc¢ z réwnowazny, po6Zniejsza niz rok 1899-12-31 by¢ p6zniejsza niz rok 1899-
przysztosci i musi Pracownicy 12-31
by¢ p6zniejsza niz
rok 1899-12-31
POL_1767 | Dziedzina musi Blad Aktywna Dodaj, Dziedzina musi pochodzi¢ z Dziedzina musi pochodzi¢ z
pochodzi¢ z stopient naukowy, | odpowiedniej klasyfikacji na dany odpowiedniej klasyfikacji na
odpowiedniej Pracownicy rok uzyskania / uznania stopnia dany rok uzyskania / uznania
klasyfikacji na stopnia

dany rok uzyskania
/ uznania stopnia

Dostepnos¢ klasyfikacji dziedzin dla
okreséw:Klasyfikacja historyczna -
rok 2011 i wcze$niejKlasyfikacja
stara - rok 2011 do 2019Klasyfikacja
nowa - rok 2019 i pézniej

Reguta tylko dla stopnia krajowego /
nostryfikowanego weryfikowana
jest na rok uzyskania stopnia.

W przypadku auto-nostryfikacji
nalezy bra¢ pod uwage rok
zatrudnienia (dla aktywnego
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zatrudnienia rok biezacy, jesli
ostatnie zatrudnienie w podmiocie
jest zakonczone to rok zakonczenia
zatrudnienia)

POL_1768 | Dziedzina musi Blad Aktywna stopien naukowy, | Dziedzina musi pochodzi¢ z Dziedzina musi pochodzi¢ z
pochodzi¢ z Koryguj, odpowiedniej klasyfikacji na dany odpowiedniej klasyfikacji na
odpowiedniej Pracownicy rok uzyskania / uznania stopnia dany rok uzyskania / uznania
klasyfikacji na stopnia
dany rok uzyskania
/ uznania stopnia Dostepnos¢ klasyfikacji dziedzin dla

okresow:Klasyfikacja historyczna -
rok 2011 i wczesniejKlasyfikacja
stara - rok 2011 do 2019Klasyfikacja
nowa - rok 2019 i pézniej

Reguta tylko dla stopnia krajowego /
nostryfikowanego weryfikowana
jest na rok uzyskania stopnia.

W przypadku auto-nostryfikacji
nalezy bra¢ pod uwage rok
zatrudnienia (dla aktywnego
zatrudnienia rok biezacy, jesli
ostatnie zatrudnienie w podmiocie
jest zakonczone to rok zakonczenia
zatrudnienia)

POL_1769 | Dziedzina musi Btad Aktywna Dodaj, Dziedzina musi pochodzi¢ z Dziedzina musi pochodzi¢ z
pochodzi¢ z tytul naukowy, odpowiedniej klasyfikacji na dany odpowiedniej klasyfikacji na
odpowiedniej Pracownicy rok uzyskania tytutu dany rok uzyskania tytutu
klasyfikacji na
dany rok uzyskania
tytutu Dostepnos¢ klasyfikacji dziedzin dla

okreséw:Klasyfikacja historyczna -
rok 2011 i wcze$niejKlasyfikacja
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stara - rok 2011 do 2019Klasyfikacja
nowa - rok 2019 i pdzniej
POL_1770 | Dziedzina musi Btad Aktywna tytut naukowy, Dziedzina musi pochodzi¢ z Dziedzina musi pochodzi¢ z
pochodzi¢ z Koryguj, odpowiedniej klasyfikacji na dany odpowiedniej klasyfikacji na
odpowiedniej Pracownicy rok uzyskania tytutu dany rok uzyskania tytutu
Kklasyfikacji na
dany rok uzyskania
tytutu Dostepnos¢ klasyfikacji dziedzin dla
okresow:Klasyfikacja historyczna -
rok 2011 i wczesniejKlasyfikacja
stara - rok 2011 do 2019Klasyfikacja
nowa - rok 2019 i pézniej
POL_1772 | Istnieja juz Btad Aktywna kompetencje, Istniejq juz kompetencje zdobyte w | Istniejg juz kompetencje
kompetencje Koryguj, tym okresie w tej samej jednostce zdobyte w tym okresie w tej
zdobyte w tym Pracownicy samej jednostce
okresie w tej samej
jednostce
POL_1773 | Istniejg juz Biad Aktywna kompetencje, Istniejg juz kompetencje zdobyte w | Istniejg juz kompetencje
kompetencje Dodaj, tym okresie w tej samej jednostce zdobyte w tym okresie w tej
zdobyte w tym Pracownicy samej jednostce
okresie w tej samej
jednostce
POL_1774 | Zakres zdobytego | Btad Aktywna kompetencje, Zakres zdobytego doswiadczenia nie | Zakres zdobytego
doswiadczenia nie Koryguij, moze przekroczy¢ 2000 znakéw doswiadczenia nie moze
moze przekroczy¢ Pracownicy przekroczy¢ 2000 znakéw
2000 znakow
POL_1775 | Zakres Biad Aktywna kompetencje, Zakres posiadanych kompetencji Zakres posiadanych
posiadanych Koryguj, dydaktycznych nie moze kompetencji dydaktycznych
kompetencji Pracownicy przekroczy¢ 2000 znakow. nie moze przekroczy¢ 2000
dydaktycznych nie znakow.
moze przekroczy¢
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2000 znakow.
POL_1776 | Zakres Blad Aktywna kompetencje, Zakres posiadanych kompetencji Zakres posiadanych
posiadanych Koryguj, praktycznych nie moze przekroczy¢ | kompetencji praktycznych nie
kompetenc;ji Pracownicy 2000 znakow. moze przekroczy¢ 2000
praktycznych nie znakow.
moze przekroczy¢
2000 znakow.
POL_1777 | Zakres Btad Aktywna kompetencje, Zakres posiadanych kompetencji Zakres posiadanych
posiadanych Koryguj, naukowych nie moze przekroczy¢ kompetencji naukowych nie
kompetencji Pracownicy 2000 znakow. moze przekroczy¢ 2000
naukowych nie znakow.
moze przekroczy¢
2000 znakow.
POL_1782 | Pracownik moze Btad Aktywna o$wiadczenie o Uwagal!!!l Ta reguta moze zostac Pracownik moze o$§wiadczy¢

oSwiadczy¢ w tym
samym czasie
maksymalnie dwie
rézne dyscypliny

dyscyplinie,
Koryguj,
Pracownicy

wywotana jedynie w kontekscie
otwarcia zatrudnienia lub usuniecia
kolejnego o$wiadczenia.

Pracownik moze o$wiadczy¢ w tym
samym czasie maksymalnie dwie
rézne dyscypliny.

Reguta dotyczy wszystkich
zatrudnien pracownika w danej
chwili.

Istnieje wiec ograniczenie aby w
sumie w ramach wszystkich
podmiotéw zatrudniajgcych
pracownika byty oswiadczone
maksymalnie dwie rézne dyscypliny
w tym samym czasie.

w tym samym czasie
maksymalnie dwie rézne

dyscypliny
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Walidacja ta powinna by¢ wykonana
w trakcie rejestracji jednak nie
blokuje rejestracji.

Mozliwe jest zatem ztozenie
o$wiadczenia o dyscyplinach na
dzien T w nastepujacej konfiguracji:
- w podmiocie P1 w dyscyplinie D1 i
D2

- w podmiocie P2 w dyscyplinie D1 i
D2

- w podmiocie P3 w dyscyplinie D1
- w podmiocie P4 w dyscyplinie D2

Nie jest mozliwe ztoZenie
o$wiadczenia o dyscyplinach na
dzien T w nastepujacej konfiguracji:
- w podmiocie P1 w dyscyplinie D1 i
D2

- w podmiocie P2 w dyscyplinie D1 i
D3

Punkt czasu interpretowany jako
dzien.

Podstawa prawna:
art. 343 ust. 8 -> Osoba, o ktorej
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mowa w ust. 7, moze reprezentowac
tacznie nie wiecej niz 2 dyscypliny
we wszystkich podmiotach, w
ktérych jest zatrudniona.

W ramach podmiotéw Sieci
Lukasiewicz: Reguty odnos$nie
liczebno$ci o§wiadczen zostaja
identyczne, jak dla innych
podmiotow spoza sieci Lukasiewicz,
jednak beda kontrolowane, jak
osobne zbiory dyscyplin.
Reasumujac - pracownik moze mie¢
maksymalnie dwie dyscypliny w
ramach zatrudnien IL oraz
maksymalnie dwie w ramach
zatrudnien w innych podmiotach.

POL_1783 | Data ustania Biad Aktywna Zakonicz Data ustania zatrudnienia nie moze | Data ustania zatrudnienia nie
zatrudnienia nie zatrudnienie, by¢ wczesniejsza niz data ostatniego | moze by¢ wczesniejsza niz
moze by¢ zatrudnienie, oSwiadczenia N zarejestrowanego w | data ostatniego oSwiadczenia
wczesniejsza niz Pracownicy ramach tegoz zatrudnienia N zarejestrowanego w
data ostatniego ramach tegoz zatrudnienia
oSwiadczenia N
zarejestrowanego
w ramach tegoz
zatrudnienia

POL_1802 | Datarozpoczecia Btad Aktywna zatrudnienie, Data rozpoczecia zatrudnienia nie Data rozpoczecia
zatrudnienia nie Koryguj, moze by¢ pézniejsza niz data zatrudnienia nie moze by¢
moze by¢ Pracownicy rozpoczecia o§wiadczenia o pdzniejsza niz data
pOZniejsza niz data dyscyplinie zarejestrowanego w rozpoczecia o$wiadczenia o
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rozpoczecia ramach tego zatrudnienia dyscyplinie zarejestrowanego
o$wiadczenia o w ramach tego zatrudnienia
dyscyplinie
zarejestrowanego
w ramach tego
zatrudnienia
POL_1803 | Nie mozna Btad Aktywna zatrudnienie, Nie mozna skorygowac daty Nie mozna skorygowac daty
skorygowac daty Koryguj, rozpoczecia zatrudnienia na podang | rozpoczecia zatrudnienia na
rozpoczecia Pracownicy date ze wzgledu na aktywne podana date ze wzgledu na
zatrudnienia na warunki zatrudnienia aktywne warunki
podang date ze zatrudnienia
wzgledu na
aktywne warunki
zatrudnienia
POL_1809 | Notowanie Btad Aktywna Dodaj, Notowanie nieobecnos$ci nie moze Notowanie nieobecnosci nie
nieobecnosci nie nieobecnosci, dotyczy¢ lat sprzed roku 2017 moze dotyczy¢ lat sprzed
moze dotyczy¢ lat Pracownicy roku 2017
sprzed roku 2017
POL_1810 | Notowanie Biad Aktywna Dodaj, Notowanie nieobecnos$ci nie moze Notowanie nieobecnosci nie
nieobecnosci nie nieobecnosci, dotyczy¢ roku biezacego. moze dotyczy¢ roku
moze dotyczy¢ Pracownicy Stan nieobecnosci podaje sie na biezacego
roku biezacego dzien 31 grudnia.
POL_1811 | Podanialiczbadni | Btad Aktywna Dodaj, Podania liczba dni nieobecnosci Podania liczba dni
nieobecnosci nieobecnosci, wykracza poza maksymalng liczbe nieobecnosci wykracza poza
wykracza poza Pracownicy dni w danym roku kalendarzowym maksymalna liczbe dni w
maksymalng liczbe danym roku kalendarzowym
dni w danym roku
kalendarzowym
POL_1812 | Rok nieobecnosci Biad Aktywna Dodaj, Rok nieobecnos$ci musi by¢ podany Rok nieobecno$ci musi by¢
musi by¢ podany nieobecnosci, podany
Pracownicy
POL_1813 | Liczba dni Btad Aktywna Dodaj, Liczba dni nieobecno$ci musi by¢ Liczba dni nieobecno$ci musi
nieobecnos$ci musi nieobecnosci, podana by¢ podana
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by¢ podana Pracownicy
POL_1814 | Liczba dni Biad Aktywna Dodaj, Liczba dni nieobecnosci nie moze Liczba dni nieobecnosci nie
nieobecnosci nie nieobecnosci, by¢ mniejsza niz 1 moze by¢ mniejsza niz 1
moze by¢ mniejsza Pracownicy
niz 1
POL_1815 | Notowanie Btad Aktywna nieobecnosci, Notowanie nieobecnos$ci nie moze Notowanie nieobecnosci nie
nieobecnosci nie Koryguj, dotyczy¢ lat sprzed roku 2017 moze dotyczy¢ lat sprzed
moze dotyczyc¢ lat Pracownicy roku 2017
sprzed roku 2017
POL_1816 | Notowanie Blad Aktywna nieobecnosci, Notowanie nieobecnosci nie moze Notowanie nieobecnosci nie
nieobecnoSci nie Koryguij, dotyczy¢ roku biezacego. moze dotyczy¢ roku
moze dotyczy¢ Pracownicy Stan nieobecnosci podaje sie na biezacego.
roku biezacego dzien 31 grudnia.
POL_1817 | Podanialiczbadni | Btad Aktywna nieobecnosci, Podania liczba dni nieobecnosci Podania liczba dni
nieobecnosci Korygui, wykracza poza maksymalng liczbe nieobecno$ci wykracza poza
wykracza poza Pracownicy dni w danym roku kalendarzowym maksymalng liczbe dni w
maksymalna liczbe danym roku kalendarzowym
dni w danym roku
kalendarzowym
POL_1818 | Rok nieobecnosci Biad Aktywna nieobecnosci, Rok nieobecnos$ci musi by¢ podany Rok nieobecno$ci musi by¢
musi by¢ podany Koryguj, podany
Pracownicy
POL_1819 | Liczba dni Blad Aktywna nieobecnosci, Liczba dni nieobecno$ci musi by¢ Liczba dni nieobecno$ci musi
nieobecnosci musi Korygui, podana by¢ podana
by¢ podana Pracownicy
POL_1820 | Liczba dni Biad Aktywna nieobecnosci, Liczba dni nieobecnosci nie moze Liczba dni nieobecno$ci nie
nieobecnosci nie Koryguj, by¢ mniejsza niz 1 moze by¢ mniejsza niz 1
moze by¢ mniejsza Pracownicy
niz 1
POL_1821 | Nie mozna okre$li¢ | Btad Aktywna Dodaj, Nie mozna okres$li¢ wiecej niz Nie mozna okresli¢ wiecej niz
wiecej niz jednego nieobecnosci, jednego wpisu o nieobecnosci na jednego wpisu o nieobecnosci
wpisu o Pracownicy dany rok w ramach jednego na dany rok w ramach
nieobecnosci na pracownika danego podmiotu. jednego pracownika danego
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dany rok w ramach podmiotu.
jednego
pracownika W jednym podmiocie dla jednego
danego podmiotu. pracownika nie jest dopuszczalne
wiec zdefiniowanie wiecej niz
jednego wpisu o nieobecnosci na
dany rok.

POL_1822 | Nie mozna okresli¢ | Btad Aktywna nieobecnosci, Nie mozna okresli¢ wiecej niz Nie mozna okresli¢ wiecej niz
wiecej niz jednego Koryguij, jednego wpisu o nieobecnosci na jednego wpisu o nieobecnosci
wpisu o Pracownicy dany rok w ramach jednego na dany rok w ramach
nieobecnosci na pracownika danego podmiotu. jednego pracownika danego
dany rok w ramach podmiotu.
jednego
pracownika W jednym podmiocie dla jednego
danego podmiotu. pracownika nie jest dopuszczalne

wiec zdefiniowanie wiecej niz
jednego wpisu o nieobecnosci na
dany rok.

POL_1830 | Dany pracownik Btad Aktywna Dodaj, Dany pracownik posiada juz taki Dany pracownik posiada juz
posiada juz taki stopien stopien rownowazny. taki stopien réwnowazny.
stopien réwnowazny,
réwnowazny. Pracownicy

POL_1831 | Dany pracownik Biad Aktywna Koryguj, Dany pracownik posiada juz taki Dany pracownik posiada juz
posiada juz taki stopien stopien rownowazny. taki stopien r6wnowazny.
stopien réwnowazny,
réwnowazny. Pracownicy

POL_1843 | Nie mozna usung¢ | Btad Aktywna zatrudnienie, Nie mozna usuna¢ zatrudnienia z Nie mozna usung¢
zatrudnienia z Usun, ;powigzanym oswiadczeniem o zatrudnienia w ramach
powigzanym Pracownicy dyscyplinach ktérego jest ztozone
o$wiadczeniem o o$wiadczenie o dyscyplinach
dyscyplinach

POL_1844 | Identyfikator Btad Aktywna import, Identyfikator zewnetrzny stopnia Identyfikator zewnetrzny
zewnetrzny stopien naukowy, | naukowego juz istnieje stopnia naukowego juz
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stopnia Pracownicy istnieje
naukowego juz
istnieje
POL_1845 | Identyfikator Blad Aktywna kompetencje, Identyfikator zewnetrzny Identyfikator zewnetrzny
zewnetrzny import, kompetencji juz istnieje kompetencji juz istnieje
kompetencji juz Pracownicy
istnieje
POL_1846 | Identyfikator Btad Aktywna import, Identyfikator zewnetrzny tytutu Identyfikator zewnetrzny
zewnetrzny tytutu stopien naukowy, | naukowego juz istnieje tytutu naukowego juz istnieje
naukowego juz Pracownicy
istnieje
POL_1847 | Identyfikator Btad Aktywna import, Identyfikator zewnetrzny tytutu Identyfikator zewnetrzny
zewnetrzny tytutu tytut zawodowy, zawodowego juz istnieje tytutu zawodowego juz
zawodowego juz Pracownicy istnieje
istnieje
POL_1848 | Identyfikator Biad Aktywna import, Identyfikator zewnetrzny zgody na Identyfikator zewnetrzny
zewnetrzny zgody Zgoda na dodatkowe zatrudnienie juz istnieje | zgody na dodatkowe
na dodatkowe dodatkowe zatrudnienie juz istnieje
zatrudnienie juz zatrudnienie,
istnieje Pracownicy
POL_1850 | Identyfikator Btad Aktywna zatrudnienie, Identyfikator zewnetrzny Identyfikator zewnetrzny
zewnetrzny import, zatrudnienia juz istnieje zatrudnienia juz istnieje
zatrudnienia juz Pracownicy
istnieje
POL_1852 | Identyfikator Biad Aktywna dane osobowe, Identyfikator zewnetrzny Identyfikator zewnetrzny
zewnetrzny import, pracownika juz istnieje pracownika juz istnieje
pracownika juz dane
istnieje identyfikacyjne,
Pracownicy
POL_1884 | Nazwa instytucji Btad Aktywna kompetencje, Nazwa instytucji nie moze Nazwa instytucji nie moze
nie moze Dodaj, przekroczy¢ 400 znakow przekroczy¢ 400 znakow
przekroczy¢ 400 Pracownicy
znakow
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POL_1885 | Nazwa instytucji Blad Aktywna kompetencje, Nazwa instytucji nie moze Nazwa instytucji nie moze
nie moze Edycja, przekroczy¢ 400 znakow przekroczy¢ 400 znakow
przekroczyc¢ 400 Pracownicy
znakow

POL_1901 | Tryb nadania Btad Aktywna Dodaj, Tryb nadania tytutu zawodowego Tryb nadania tytutu
tytutu tytut zawodowy, jest obowigzkowy. zawodowego jest
zawodowego jest Pracownicy obowigzkowy.
obowigzkowy.

POL_1902 | Niepoprawny tryb | Btad Aktywna Dodaj, Niepoprawny tryb nadania tytutu Niepoprawny tryb nadania
nadania tytutu tytut zawodowy, zawodowego dla tej sekcji importu. | tytutu zawodowego dla tej
zawodowego dla Pracownicy sekcji importu.
tej sekcji importu.

POL_1903 | Tryb nadania Btad Aktywna Dodaj, Tryb nadania stopienia naukowego | Tryb nadania stopienia
stopienia stopien naukowy, | jest obowigzkowy. naukowego jest
naukowego jest Pracownicy obowiazkowy.
obowigzkowy.

POL_1904 | Niepoprawny tryb | Btad Aktywna Dodaj, Niepoprawny tryb nadania stopnia Niepoprawny tryb nadania
nadania stopnia stopien naukowy, | naukowego dla tej sekcji importu. stopnia naukowego dla tej
naukowego dla tej Pracownicy sekcji importu.
sekcji importu.

POL_1952 | Kolejno$¢ musi by¢ | Bad Aktywna oSwiadczenie o Kolejno$¢ musi by¢ podana tylkow | Kolejno$¢ musi by¢ podana
podana tylko w dyscyplinie, jednej dyscyplinie tylko w jednej dyscyplinie
jednej dyscyplinie import,

Pracownicy

POL_1954 | Brak mozliwosci Biad Aktywna oSwiadczenie o Brak mozliwosci zmiany dyscypliny | Brak mozliwos$ci zmiany
zmiany dyscypliny dyscyplinie, w o$wiadczeniu z poziomu importu. | dyscypliny w o§wiadczeniu z
w o$wiadczeniu z import, poziomu importu.
poziomu importu Pracownicy

POL_1955 | Brak mozliwosci Btad Aktywna oSwiadczenie N, Brak mozliwosci zmiany dyscypliny | Brak mozliwos$ci zmiany
zmiany dyscypliny import, w o$wiadczeniu N z poziomu dyscypliny w o$wiadczeniu N
w o$wiadczeniu N Pracownicy importu. z poziomu importu.

Z poziomu importu
POL_2106 | Nieprawidtowa Btad Aktywna dane osobowe, Nie ma takiego kraju jak Nie ma takiego panstwa jak
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nazwa panstwa - Pracownicy Zjednoczone Krélestwo (UK). Tak sie | Zjednoczone Krolestwo.
Zjednoczone mowi na Wielka Brytanie (GB) co (sugestia: W systemie istnieje
Krolestwo (UK) jest prawidtowa nazwga. W systemie | panstwo Wielka Brytania).
w stowniku panstw byty dwa rézne
wpisy - UK i GB. Usuwamy
nadmiarowy - UK, pozostawiamy GB.

POL_2119 | Nie moznausung¢ | Btad Aktywna Usun, Nie mozna usung¢ pracownika z Nie mozna usung¢
pracownika z Pracownicy podmiotu poniewaz pracownik pracownika z podmiotu
podmiotu posiada zatrudnienie, na ktérym sg | poniewaz pracownik posiada
poniewaz zapisane o$wiadczenia. zatrudnienie, na ktérym s3
pracownik posiada zapisane o$wiadczenia.
zatrudnienie, na
ktérym sg zapisane
oSwiadczenia.

POL_2129 | Pracownik nie Biad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - rejestracja Pracownik nie istnieje
istnieje - Pracownicy, zgody
rejestracja zgody Zgoda na

dodatkowe
zatrudnienie

POL_2130 | Pracownik nie Btad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta Pracownicy, zgody
zgody Zgoda na

dodatkowe
zatrudnienie

POL_2131 | Pracownik nie Blad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - usuniecie Pracownicy, zgody
zgody Zgoda na

dodatkowe
zatrudnienie

POL_2132 | Pracownik nie Btad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - rejestracja Pracownik nie istnieje
istnieje - tytut zawodowy, tytutu zawodowego National
rejestracja tytutu Pracownicy
zawodowego
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POL_2133 | Pracownik nie Blad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta tytut zawodowy, tytutu zawodowego National
tytutu Pracownicy
zawodowego
POL_2134 | Pracownik nie Blad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - rejestracja Pracownik nie istnieje
istnieje - tytut zawodowy, tytutu zawodowego ;Auto Validated
rejestracja tytutu Pracownicy
zawodowego
POL_2135 | Pracownik nie Biad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta tytut zawodowy, tytutu zawodowego (Auto Validated)
tytutu Pracownicy
zawodowego
POL_2136 | Pracownik nie Btad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - rejestracja Pracownik nie istnieje
istnieje - tytut zawodowy, tytutu zawodowego (Validated)
rejestracja tytutu Pracownicy
zawodowego
POL_2137 | Pracownik nie Biad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta tytut zawodowy, tytutu zawodowego (Validated)
tytutu Pracownicy
zawodowego
POL_2138 | Pracownik nie Btad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - usuniecie Pracownik nie istnieje
istnieje - usuniecie tytut zawodowy, tytutu zawodowego
tytutu Pracownicy
zawodowego
POL_2139 | Pracownik nie Biad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - dodanie Pracownik nie istnieje
istnieje - dodanie Pensum pensum
pensum dydaktyczne,
Pracownicy
POL_2140 | Pracownik nie Btad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta Pensum pensum
pensum dydaktyczne,
Pracownicy
POL_2141 | Pracownik nie Btad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - usuniecie Pracownik nie istnieje
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istnieje - usuniecie Pensum pensum
pensum dydaktyczne,
Pracownicy

POL_2142 | Pracownik nie Blad Aktywna nieobecnosci, Pracownik nie istnieje - dodanie Pracownik nie istnieje
istnieje - dodanie Usun, nieobecnosci
nieobecnosci Pracownicy

POL_2143 | Pracownik nie Biad Aktywna nieobecnosci, Pracownik nie istnieje - pobierz Pracownik nie istnieje
istnieje - pobierz Usun, wszystkie nieobecnosci
wszystkie Pracownicy
nieobecnosci

POL_2144 | Pracownik nie Btad Aktywna nieobecnosci, Pracownik nie istnieje - pobierz Pracownik nie istnieje
istnieje - pobierz Usun, nieobecno$¢ po identyfikatorze
nieobecnos¢ po Pracownicy
identyfikatorze

POL_2145 | Pracownik nie Biad Aktywna nieobecnosci, Pracownik nie istnieje - usun Pracownik nie istnieje
istnieje - usun Usun, nieobecnos¢
nieobecnos¢ Pracownicy

POL_2146 | Pracownik nie Btad Aktywna nieobecnosci, Pracownik nie istnieje - koryguj Pracownik nie istnieje
istnieje - koryguj Usun, nieobecnos$¢
nieobecnos¢ Pracownicy

POL_2147 | Pracownik nie Biad Aktywna kompetencje, Pracownik nie istnieje - dodaj Pracownik nie istnieje
istnieje - dodaj Usun, kompetencje
kompetencje Pracownicy

POL_2148 | Pracownik nie Blad Aktywna kompetencje, Pracownik nie istnieje - pobierz Pracownik nie istnieje
istnieje - pobierz Usun, wszystkie kompetencje
wszystkie Pracownicy
kompetencje

POL_2149 | Pracownik nie Blad Aktywna kompetencje, Pracownik nie istnieje - pobierz Pracownik nie istnieje
istnieje - pobierz Usun, kompetencje po identyfikatorze
kompetencje po Pracownicy
identyfikatorze

POL_2150 | Pracownik nie Biad Aktywna kompetencje, Pracownik nie istnieje - usun Pracownik nie istnieje
istnieje - usun Usun, kompetencje ;




q’ Ll ; 8I§ZRET?NEERZANIA Dokument Reguty walidacji Ostatnia modyfikacja 2020-11-06

bg _ I INFORMACI o .

"ﬂ PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY UtWOFZyl’ Maria Byllna WerS]a XSD 8.2
kompetencje Pracownicy

POL_2151 | Pracownik nie Btad Aktywna kompetencje, Pracownik nie istnieje - koryguj Pracownik nie istnieje
istnieje - koryguj Usun, kompetencije ;
kompetencje Pracownicy

POL_2152 | Pracownik nie Btad Aktywna tytut naukowy, Pracownik nie istnieje - dodanie Pracownik nie istnieje
istnieje - dodanie Usun, tytutu naukowego
tytutu naukowego Pracownicy

POL_2153 | Pracownik nie Biad Aktywna tytut naukowy, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta Usun, tytutu naukowego
tytutu naukowego Pracownicy

POL_2154 | Pracownik nie Blad Aktywna tytut naukowy, Pracownik nie istnieje - usuniecie Pracownik nie istnieje
istnieje - usuniecie Usun, tytutu naukowego
tytutu naukowego Pracownicy

POL_2155 | Pracownik nie Biad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - dodanie Pracownik nie istnieje
istnieje - dodanie stopien naukowy, | stopnia naukowego (National)
stopnia Pracownicy
naukowego
(National)

POL_2156 | Pracownik nie Blad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta stopient naukowy, | stopnia naukowego (National)
stopnia Pracownicy
naukowego
(National)

POL_2157 | Pracownik nie Biad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - dodanie Pracownik nie istnieje
istnieje - dodanie stopien naukowy, | stopnia naukowego (Auto Validated)
stopnia Pracownicy
naukowego (Auto
Validated)

POL_2158 | Podstawa Btad Aktywna Dodaj, Podstawa nawigzania stosunku Podstawa nawigzania
nawigzania warunki pracy ;,Powotlanie” jest mozliwa do | stosunku pracy ,Powotanie”
stosunku pracy zatrudnienia, wyboru tylko przez instytuty jest mozliwa do wyboru tylko
»~Powotanie” jest Pracownicy naukowe. przez instytuty naukowe.
mozliwa do
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wyboru tylko
przez instytuty
naukowe.
POL_2159 | Pracownik nie Biad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta stopien naukowy, | stopnia naukowego (Auto Validated)
stopnia Pracownicy
naukowego (Auto
Validated)
POL_2160 | Pracownik nie Blad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - dodanie Pracownik nie istnieje
istnieje - dodanie stopien naukowy, | stopnia naukowego (Validated)
stopnia Pracownicy
naukowego
(Validated)
POL_2161 | Pracownik nie Biad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta Pracownicy, stopnia naukowego (Validated)
stopnia stopien
naukowego réwnowazny
(Validated)
POL_2162 | Pracownik nie Blad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - dodanie Pracownik nie istnieje
istnieje - dodanie Pracownicy, stopnia rownowaznego
stopnia stopien
réwnowaznego réwnowazny
POL_2163 | Pracownik nie Blad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - korekta Pracownik nie istnieje
istnieje - korekta Pracownicy, stopnia rownowaznego
stopnia stopien
réwnowaznego réwnowazny
POL_2164 | Pracownik nie Btad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - usuniecie Pracownik nie istnieje
istnieje - usuniecie Pracownicy, stopnia rownowaznego
stopnia stopien
réwnowaznego réwnowazny
POL_2165 | Pracownik nie Btad Aktywna Usun, Pracownik nie istnieje - usuniecie Pracownik nie istnieje
istnieje - usuniecie stopien naukowy, | stopnia naukowego
stopnia Pracownicy
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naukowego

POL_2200 | Osoba nie posiada | Btad Aktywna import, Osoba nie posiada zatrudnienia w Osoba nie posiada
zatrudnienia w Pracownicy danej instytucji zatrudnienia w danej
danej instytucji instytucji

POL_2203 | Podstawa Biad Aktywna warunki Podstawa nawigzania stosunku Podstawa nawigzania
nawigzania zatrudnienia, pracy ;,Powotanie” jest mozliwa do | stosunku pracy ,Powotanie”
stosunku pracy Koryguj, wyboru tylko przez instytuty jest mozliwa do wyboru tylko
»~Powotanie” jest Pracownicy naukowe. przez instytuty naukowe.
mozliwa do
wyboru tylko
przez instytuty
naukowe.

POL_2206 | Podstawowe Btad Aktywna Dodaj, Podstawowe miejsce pracy mozna Podstawowe miejsce pracy
miejsce pracy zatrudnienie, okresli¢ tylko dla pracownika mozna okresli¢ tylko dla
mozna okresli¢ warunki zatrudnionego na pelny etat w pracownika zatrudnionego na
tylko dla zatrudnienia, danym podmiocie. pelny etat w danym
pracownika Pracownicy Warunek zatrudnienia ktére moze podmiocie.
zatrudnionego na zostac oznaczony jako PMP musi Warunek zatrudnienia ktére
pelny etat w spetniaé¢ w petni wszystkie te moze zosta¢ oznaczony jako
danym podmiocie - kryteria. PMP musi spetnia¢ w petni
instytut badawczy Reguta ta ma zastosowanie jedynie wszystkie te kryteria.

i PAN w kontekscie instytutow Reguta ta ma zastosowanie
badawczych i PAN. jedynie w kontekscie
instytutow badawczych i PAN.

POL_2207 | Podstawowe Btad Aktywna zatrudnienie, Podstawowe miejsce pracy mozna Podstawowe miejsce pracy
miejsce pracy warunki okresli¢ tylko dla pracownika mozna okresli¢ tylko dla
mozna okresli¢ zatrudnienia, zatrudnionego na pelny etat w pracownika zatrudnionego na
tylko dla Koryguj, danym podmiocie. pelny etat w danym
pracownika Pracownicy Warunek zatrudnienia ktére moze podmiocie.
zatrudnionego na zostac oznaczony jako PMP musi Warunek zatrudnienia ktére
pelny etat w spetnia¢ w petni wszystkie te moze zosta¢ oznaczony jako
danym podmiocie - kryteria. PMP musi spetnia¢ w petni
instytut badawczy Reguta ta ma zastosowanie jedynie wszystkie te kryteria.
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i PAN w kontekscie instytutow Reguta ta ma zastosowanie
badawczych i PAN. jedynie w kontekscie
instytutow badawczych i PAN.
POL_2253 | Podstawowe Blad Aktywna Dodaj, Podstawowe miejsce pracy mozna Podstawowe miejsce pracy
miejsce pracy zatrudnienie, dodac¢ jedynie: mozna doda¢ jedynie: na
mozna dodac¢ warunki na uczelni uczelni, w instytucie PAN, w
jedynie: zatrudnienia, w instytucie PAN instytucie badawczym, w
na uczelni Pracownicy w instytucie badawczym miedzynarodowym instytucie
w instytucie PAN w miedzynarodowym instytucie naukowym
w instytucie naukowym
badawczym
w
miedzynarodowy
m instytucie
naukowym
POL_2254 | Podstawowe Biad Aktywna zatrudnienie, Podstawowe miejsce pracy mozna Podstawowe miejsce pracy
miejsce pracy warunki istnie¢ jedynie: mozna istnie¢ jedynie: na
mozna istnie¢ zatrudnienia, na uczelni uczelni, w instytucie PAN, w
jedynie: Koryguj, w instytucie PAN instytucie badawczym, w
na uczelni Pracownicy w instytucie badawczym miedzynarodowym instytucie
w instytucie PAN w miedzynarodowym instytucie naukowym
w instytucie naukowym
badawczym
w
miedzynarodowy
m instytucie
naukowym
POL_2305 | Podany kierunek Blad Aktywna prowadzone Podany kierunek zostat usuniety i Podany kierunek zostat
zostal usuniety zajecia, nie mozna prowadzi¢ na nim zajec¢ usuniety
Pracownicy
POL_2320 | Prowadzenie Btad Aktywna Dodaj, Podczas uzywania REST Niezbedne jest podanie
dziatalnosci REST AP], API/importu XML w przypadku informacji dotyczacej
naukowej we oswiadczenie o oSwiadczenia zawierajacego jedna prowadzenia dziatalno$ci
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wskazanej dyscyplinie, dyscypline, wymagane jest podanie | naukowej we wskazanej
dyscyplinie - import, informacji dot. prowadzenia dyscyplinie.
niezbedne podanie Pracownicy dziatalno$ci naukowej we wskazanej
wartosci w dyscyplinie.
przypadku uzycia W przypadku oSwiadczenia
REST API/importu zawierajacego dwie dyscypliny,
XML niezbedne jest podanie informacji
dot. prowadzenia dziatalnosci
naukowej w obydwu dyscyplinach.

POL_2321 | Prowadzenie Btad Aktywna REST AP], Podczas uzywania REST Niezbedne jest podanie
dziatalnosci import, API/importu XML w przypadku informacji dotyczacej
naukowej we oSwiadczenie o oS$wiadczenia zawierajgcego jedng prowadzenia dziatalnosci
wskazanej dyscyplinie, dyscypline, wymagane jest podanie | naukowej we wskazanej
dyscyplinie - Koryguj, informacji dot. ;prowadzenia dyscyplinie.
niezbedne podanie Pracownicy dziatalno$ci naukowej we wskazanej
wartosci w dyscyplinie.
przypadku uzycia W przypadku oswiadczenia
REST API/importu zawierajacego dwie dyscypliny,

XML niezbedne jest podanie informacji
dot. prowadzenia dziatalno$ci
naukowej w obydwu dyscyplinach.

POL_2326 | Brak wszystkich Biad Aktywna Dodaj, Podczas uzywania REST Brak wszystkich wymaganych
wymaganych REST AP], API/importu XML w przypadku danych dla drugiej dyscypliny.
danych dla drugiej import, oSwiadczenia zawierajgcego dwie
dyscypliny w oswiadczenie o dyscypliny, wymagane jest podanie
przypadku uzycia dyscyplinie, kodu drugiej dyscypliny oraz
REST API/importu Pracownicy informacji dot. prowadzenia
XML dziatalno$ci naukowej we wskazanej

dyscyplinie.

POL_2329 | Zmiana danych Btad Aktywna Zmien, Data obowigzywania zmiany nie Data obowigzywania zmiany
identyfikacyjnych - GUI, moze by¢ wcze$niejsza niz 1900-01- | nie moze by¢ wcze$niejsza niz
data dane 01. 1900-01-01.
obowigzywania identyfikacyjne,
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zmiany nie moze Pracownicy

by¢ sprzed roku

1900.

POL_2330 | Zmiana danych Btad Aktywna dane osobowe, Data obowigzywania zmiany nie Data obowigzywania zmiany
osobowych - data Zmien, moze by¢ wcze$niejsza niz 1900-01- | nie moze by¢ wczeSniejsza niz
obowigzywania GUI, 01. 1900-01-01.
zZmiany nie moze Pracownicy
by¢ sprzed roku
1900.

POL_2332 | W przypadku Btad Aktywna zatrudnienie, W przypadku korekty daty Okres obowigzywania zgody
korekty daty Koryguj, zatrudnienia AKTUALNEGO, okres nie moze wychodzi¢ poza
zatrudnienia Pracownicy obowiazywania zgody nie moze okres zatrudnienia, w ramach
AKTUALNEGO, wychodzi¢ poza okres zatrudnienia, | ktérego taka zgoda zostata
okres w ramach ktérego taka zgoda udzielona.
obowigzywania zostata udzielona.
zgody nie moze
wychodzi¢ poza
okres zatrudnienia,

w ramach ktdrego
taka zgoda zostata
udzielona.

POL_2333 | W przypadku Btad Aktywna zatrudnienie, W przypadku korekty daty Okres obowigzywania zgody
korekty daty Koryguj, zatrudnienia ARCHIWALNEGO, nie moze wychodzi¢ poza
zatrudnienia Pracownicy okres obowigzywania zgody nie okres zatrudnienia, w ramach
ARCHIWALNEGO, moze wychodzi¢ poza okres ktérego taka zgoda zostata
okres zatrudnienia, w ramach ktorego taka | udzielona.
obowigzywania zgoda zostata udzielona.
zgody nie moze
wychodzi¢ poza
okres zatrudnienia,

w ramach ktdrego
taka zgoda zostata
udzielona.
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POL_2405 | W tytule Btad Aktywna import, W tytule naukowym jesli podajemy | W tytule naukowym jesli
naukowym jesli Pracownicy cala dyscypline [zawierajaca dane podajemy cata dyscypline
podajemy catg dziedziny], to nie potrzebujemy [zawierajaca dane dziedziny],
dyscypline podawania oddzielnie informacji to nie potrzebujemy
[zawierajaca dane odnosnie dziedziny podawania oddzielnie
dziedziny], to nie informacji odno$nie dziedziny
potrzebujemy
podawania
oddzielnie
informacji
odno$nie dziedziny
POL_2669 | Pracownik o Btad Aktywna Dodaj, Gdy poprzez REST prébuje cofnac Pracownik o podanym ID nie
podanym ID nie Dyspensa, dyspense dla pracownika o zostat odnaleziony w danym
zostat odnaleziony REST AP], podanym ID, a pracownik o podmiocie.
w podanym import, podanym ID nie zostat odnaleziony
podmiocie - o$wiadczenie o w danym podmiocie, to nie moge
cofniecie dyspensy dyscyplinie, cofna¢ dla niego dyspensy dot.
dot. oSwiadczenia Pracownicy oSwiadczenia o dyscyplinie
o dyscyplinie
POL_2670 | Dyspensao Btad Aktywna Dodaj, Gdy poprzez REST prébuje cofnaé Zgoda na korekte
podanym ID nie Dyspensa, dyspense o podanym ID, a dyspensa | o§wiadczenia lub dodanie
zostata REST AP], 0 podanym ID nie zostata oSwiadczenia po terminie o
odnaleziona w oSwiadczenie o odnaleziona w danym podmiocie, to | podanym ID nie zostata
podmiocie - dyscyplinie, nie moge cofna¢ dyspensy dot. odnaleziona w podmiocie
cofniecie dyspensy import, oswiadczenia o dyscyplinie
dot. osSwiadczenia Koryguj,
o dyscyplinie, Pracownicy
POL_2671 | Podane ID Btad Aktywna Dodaj, W danym podmiocie istnieje Podane ID zgody na korekte
dyspensy nie Dyspensa, pracownik o podanym ID oraz oswiadczenia lub dodanie
odpowiada ID REST AP], dyspensa o podanym ID. oSwiadczenia po terminie nie
pracownika - import, Gdy proébuje cofna¢ dyspense odpowiada ID pracownika.
cofniecie dyspensy oswiadczenie o poprzez REST, ale powyzsze dane
dot. oSwiadczenia dyscyplinie, nie s3 ze soba powigzane, wowczas
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o dyscyplinie Koryguj, cofniecie dyspensy nie jest mozliwe.
Pracownicy

POL_2672 | Pracownik o Blad Aktywna Dodaj, Gdy poprzez REST prébuje cofnac Pracownik o podanym ID nie
podanym ID nie Dyspensa, dyspense dla pracownika o zostat odnaleziony w danym
zostat odnaleziony REST AP], podanym ID, a pracownik o podmiocie.

w podanym o$wiadczenie N, podanym ID nie zostat odnaleziony
podmiocie - import, w danym podmiocie, to nie moge
cofniecie dyspensy Pracownicy cofna¢ dla niego dyspensy dot.

dot. o$wiadczenia o$wiadczenia o N

oN

POL_2673 | Dyspensa o Biad Aktywna Dodaj, Gdy poprzez REST prébuje cofngé Zgoda na korekte
podanym ID nie Dyspensa, dyspense o podanym ID, a dyspensa | oSwiadczenia lub dodanie
zostata REST AP], o podanym ID nie zostata oswiadczenia po terminie o
odnaleziona w oSwiadczenie N, odnaleziona w danym podmiocie, to | podanym ID nie zostala
podmiocie - import, nie moge cofnaé¢ dyspensy dot. odnaleziona w podmiocie
cofniecie dyspensy Koryguij, oSwiadczenia o N
dot. oSwiadczenia Pracownicy
oN

POL_2674 | Podane ID Btad Aktywna Dodaj, W danym podmiocie istnieje Podane ID zgody na korekte
dyspensy nie Dyspensa, pracownik o podanym ID oraz oSwiadczenia lub dodanie
odpowiada ID REST AP], dyspensa o podanym ID. o$wiadczenia po terminie nie
pracownika - oS$wiadczenie N, Gdy probuje cofna¢ dyspense odpowiada ID pracownika.
cofniecie dyspensy import, poprzez REST, ale powyzsze dane
dot. osSwiadczenia Koryguj, nie s3 ze soba powigzane, wowczas
oN Pracownicy cofniecie dyspensy nie jest mozliwe.

POL_2772 | Pracownik moze Btad Aktywna oswiadczenie N, Pracownik moze ztozy¢ tylko jedno Pracownik moze ztozy¢ tylko
ztozy¢ tylko jedno zakoncz oSwiadczenie N w danym czasie. jedno o$wiadczenie N w
oSwiadczenie N w o$wiadczenie N, Niezaleznie od ilo$ci oswiadczen o danym czasie
danym czasie. Pracownicy dyscyplinach w danym czasie moze

by¢ ztozone tylko jedno
Niezaleznie od oSwiadczenie N.
iloSci o§wiadczen o Oswiadczenia N nie mogg zachodzi¢
dyscyplinach w na siebie terminowo - takze
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danym czasie moze
by¢ ztozone tylko
jedno
oSwiadczenie N.

Oswiadczenia N
nie moga
zachodzic¢ na siebie
terminowo - takze
pomiedzy ré6znymi
podmiotami.

pomiedzy réznymi podmiotami.




