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Podstawy prawne

» Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

« Ustawa z dnia 03 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce;

- Rozporzadzenie z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji
dzialalnosci naukoweyj;

« Rozporzadzenie z dnia 6 marca 2019 r. w sprawie danych
przetwarzanych w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie
Wyzszym i Nauce POL-on.
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Szczegoty merytoryczne

Mozna je znalez¢ na stronie:

http://konstytucjadlanauki.gov.pl/ewaluacja
i
http://konstytucjadlanauki.gov.pl/szkolenia
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Kto i jak bedzie ewaluowany?

Ewaluacje przeprowadza sie w ramach dyscypliny

w podmiocie zatrudniajgcym

wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego
rok przeprowadzenia ewaluacjl

co najmniej 12 pracownikow prowadzgacych dziatalnosc
naukowa w danej dyscyplinie,

w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy zwigzanej

z prowadzeniem dziatalnosci naukowej w tej dyscyplinie.
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Dane do ewaluacjl

§ 2.1.

Komisja Ewaluacji Nauki ...

przeprowadza ewaluacje

na podstawie zawartych w Zintegrowanym Systemie
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym | Nauce POL-on ...
Informacii

dotyczacych dziatalnosci podmiotow ...,

w okresie objetym ewaluacja,

wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku
poprzedzajgcego rok jej przeprowadzenia.
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Dane do ewaluacjl

§2.3.
Kierownik ewaluowanego podmiotu skiada oswiadczenia o:

1.

wprowadzeniu do systemu POL-on informacjl
niezbednych do przeprowadzenia ewaluacji

w dyscyplinach naukowych | artystycznych, w ramach
ktorych podmiot ten prowadzi dziatalnos¢ naukowsa;

. zgodnosci ze stanem faktycznym i dokumentacja

dostepng w tym podmiocie wszystkich informaciji
zawartych w systemie POL-on oraz dotgczonych do nich
elektronicznych kopiach dokumentow.
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Ocena automatyczna i ,,na zadanie”

Ewaluacja obowiazkowa: Ewaluacja ,,na wniosek”:

- federacja e uczelnia zawodowa,

« uczelnia akademicka  instytut badawczy,

* instytut PAN * inne podmioty prowadzace gtownie
* instytut miedzynarodowy dziatalnos¢ naukowg w sposo6b

samodzielny i ciagty

Whiosek sktada sie w terminie do dnia 30 wrzesnia
ostatniego roku objetego ewaluacja.

W przypadku nieztozenia oswiadczen wzywa sie ewaluowany podmiot do ich ztozenia
w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania,
pod rygorem pozostawienia sprawy przyznania kategorii naukowej bez rozpoznania.




,,Obronnosc¢”

§ 4.1.

Kierownik ewaluowanego podmiotu prowadzacego
badania naukowe lub prace rozwojowe na rzecz
obronnosci i bezpieczenstwa panstwa objete ochrona
informacji niejawnych moze zlozy¢ wniosek o
przeprowadzenie ewaluacji w trybie | na warunkach
okreslonych w § 29-32.
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Co bedzie oceniane?

1. poziom naukowy lub artystyczny prowadzonej dziatalnosci
(§8 1§20 kryterium 1) — liczba punktow / N

2. efekty finansowe badan naukowych i prac rozwojowych
(§22 kryterium 2) — liczba punktéw / N

3. wplyw dziatalnosci naukowej na funkcjonowanie
spoteczenstwa | gospodarki
(§23 kryterium 3) — sSrednia arytmetyczna punktéw
przyznanych przez (dwoch) ekspertow
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Co bedzie oceniane?

* kKryterium 1.
—dyscypliny naukowe - poziom naukowy prowadzonej dziatalnosci
(publikacje i patenty)
—dyscypliny artystyczne - poziom artystyczny prowadzonej
dziatalnosci

* Kryterium 2.
—dyscypliny naukowe - efekty finansowe badan naukowych
| prac rozwojowych

* kryterium 3:
—dyscypliny naukowe i artystyczne - wplyw dziatalnosci naukowej
na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki
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Dane do ewaluacjl
Osiggniecia naukowe

§ 24.

* Na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu POL-on
algorytm optymalizujacy
dokonuje ... wyboru osiggnie¢ naukowych
o ktorych mowa w § 8
(kryterium 1 - dyscypliny naukowe),
stanowiacych podstawe oceny ...
w ramach dane] dyscypliny naukowej.
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Dane do ewaluacii
Osiggniecia naukowe

* W terminie do dnia 10 lutego roku,
w ktorym jest przeprowadzana ewaluacja,
ewaluowany podmiot
otrzymuje w systemie POL-on
wykaz osiggnie¢ naukowych,
o ktorych mowa w §8
(kryterium 1 - dyscypliny naukowe),




Dane do ewaluacjl
Osiggniecia naukowe

* Na wniosek kierownika ewaluowanego podmiotu ...

(sktadany 21 dni od dnia otrzymania wykazu)
uwzglednia sie inne osiggniecia naukowe,

o ktorych mowa w § 8

(kryterium 1 - dyscypliny naukowe),

niz wybrane w wyniku zastosowania algorytmu
optymalizujgcego.

13

@ www.opi.org.pl



Dane do ewaluacjl
Osiggniecia artystyczne

§ 20.7.

Kierownik ewaluowanego podmiotu
wskazuje w systemie POL-on,

w terminie do dnia 15 lutego roku,

w ktorym ewaluacja jest przeprowadzana,
osiggniecia artystyczne

(kryterium 1 — dyscypliny artystyczne),

ktore beda w niej uwzgledniane.
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Dane do ewaluacjl

Limit osiggnie¢ pracownika — max 4

W ocenie dziatalnosci

brane bedg pod uwage

osiggniecia wszystkich pracownikow
prowadzacych dziatalnos¢ naukowa lub
artystyczng w ewaluowanej dyscyplinie.

(Jor —m — 15

www.opi.org.pl



Dane do ewaluacjl

§ 25.3.

W przypadku nieuwzglednienia w ewaluacji
danego osiggniecia naukowego ...

nie stosuje sie ponownie

algorytmu optymalizujgcego.
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Oswiadczenia osoby zatrudnionej

1. o dziedzinach i dyscyplinach, w ktérych dana osoba
prowadzi dziatalnos¢ naukowa lub bierze udziat w

prowadzeniu dziatalnosci naukowej (ustawa art.343 ust.7)
(max. 2 dyscypliny we wszystkich miejscach zatrudnienia);

2. upowazniajace do zaliczenia do liczby pracownikow
prowadzacych dziatalnos¢ naukowa w ramach danej

dyscypliny (ustawa art.265 ust.5)
(max 1 jednostka);

3. upowazniajgce podmiot do wykazania osiggniec
pracownika w ramach wskazanych przez niego dyscyplin
(ustawa art.265 ust.13).




Kierownik instytucji okresla

1. warunki zatrudnienia
(miedzy innymi: wymiar czasu pracy i stanowisko)
2. udziat czasu pracy zwigzanej z prowadzeniem

dziatalnosci naukowej w poszczegolinych
dyscyplinach




Liczba N

§7.1.

Liczbe pracownikow ewaluowanego podmiotu
prowadzacych dziatalnos¢ naukowa w danej dyscyplinie
naukowe] albo artystycznej,

ktorzy ztozyli

oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 343 ust. 7 ustawy,

| oSwiadczenie, o ktérym mowa w art. 265 ust. 5
ustawy,
zwang dalej ,liczbg N”, ustala sie:




Liczba N

jako srednig arytmetyczng liczby tych pracownikéw
w poszczegolnych latach z okresu objetego ewaluacja,

w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy,

Zz uwzglednieniem udziatu czasu pracy zwiazanej
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej w tej dyscyplinie,

wedtug stanu na dzien 31 grudnia kazdego roku
objetego ewaluacja.
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Liczba N

Podmioty przeksztatcone

§7.2.

W przypadku ewaluowanego podmiotu utworzonego
w wyniku przeksztatcenia

liczbe N ustala sie¢

wediug stanu na dzien 31 grudnia

kazdego roku objetego ewaluacija,

poczynajac od roku, w ktéorym nastgpity zmiany
organizacyjne.
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Zaliczenie osiggniec
§ 11.1.

W ewaluacji uwzglednia sie osiggniecia naukowe,
o ktérych mowa w § 8, osob, ktore ztozyly oswiadczenie,
o ktorym mowa w art. 265 ust. 13 ustawy, I:

1) zostaty zaliczone do liczby N w danej dyscyplinie
naukoweyj;

2) W okresie objetym ewaluacjg odbywaty ksztatcenie
w szkole doktorskiej prowadzonej przez ewaluowany
podmiot | przygotowywatly rozprawe doktorska
w dyscyplinie naukowe] albo w dziedzinie nauki,
do ktorej nalezy dana dyscyplina naukowa,...;
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Zaliczenie osiggniec

3) nie zostaly zaliczone do liczby N w danej dyscyplinie
naukowej, ale prowadzity dziatalnos¢ naukowg w
ramach te] dyscypliny I byty zatrudnione w okresie
objetym ewaluacja w ewaluowanym podmiocie:

...—ha stanowisku naukowym, badawczym albo
innym, jezeli do obowiazkow tych pracownikéw
nalezato prowadzenie dziatalnosci naukowe]

— na podstawie umowy o prace, w sposob ciagty
przez co najmniej 12 miesiecy.
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Przepisy przejsciowe

Ustawa wprowadzajgca
Art. 324.
1. Pierwsza ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowey,

o ktorej mowa w art. 265 ust. 1 ustawy,

o ktorej mowa w art. 1,
obejmuje lata 2017-2020
| rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia 2021 r.
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Przepisy przejsciowe

5. Przy ewaluacji dziatalnosci naukowej za 2017 r.
uwzglednia sie osiggniecia pracownikow
zaliczonych wedtug stanu na dzien 31 grudnia
2017 r. do os6b uczestniczgcych w realizacji
badan naukowych lub prac rozwojowych na
podstawie przepisow ustawy uchylanej ...,

Zz wylaczeniem pracownikow naukowo-
technicznych | inzynieryjno-technicznych.
Osiggniecia tych pracownikow uwzglednia sie
w dyscyplinach wskazanych w pierwszym
oswiadczeniu, o ktérym mowa w art. 219 ust. 11.
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Dziekuje za uwage!

Sebastian Fijatkowski

KRAKOW, GDANSK, WARSZAWA 09.2019
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